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Faco saber que a Assembleia Legislativa, usando da prerrogativa outorgada pelo art. 48, inciso VIII,
da Constituicdo do Estado, aprovou e eu, Deputado Julio Garcia, Presidente, nos termos do art. 61,
inciso XV, do Regimento Interno, promulgo a seguinte Resolugéo:

Dispde sobre a organizacdo administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado de Santa Catarina e adota outras providéncias.

Art. 1° Os servicos da Assembleia Legislativa ficam reestruturados de
acordo com o0 que determina a legislacdo vigente e na forma desta Resolucdo, conforme o
organograma constante dos Anexos | e Il.

TITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A estrutura organizacional da Assembleia Legislativa do Estado de
Santa Catarina compreende:

| - Plenario

a) Gabinetes dos deputados

b) Comissobes

Il - Mesa

a)r-Procuradorias

2-Finanhcas

a) Procuradoria (Redagéo dada pela Resolugéo 13, de 2009)

1. Consultoria Especial Juridica (Redacéo dada pela Resolucéo 13, de 2009)

2—Consultoria-Especial-de-Financas (Redagio dada pela Resolugéo 13, de 2009)

(Revogado pela LC 672, de 2016).
3. Consultoria Especial Legislativa (Redagéo dada pela Resolug&o 13, de 2009)
b) Consultoria Legislativa (Alinea acrescentada pela Resolugéo 13, de 2009)
c) Controladoria-Geral (Alinea acrescentada pela LC 672, de 2016)
lIl - Gabinete da Presidéncia
a) Chefia de Gabinete da Presidéncia
1. Secretaria-Geral
2-Assessora-Cultural
2. Coordenadoria de Eventos (Redacdo dada pela Resolucdo 03, de 2006)
3. Casa Militar
4. Escola do Legislativo
5. Coordenadoria da Biblioteca (Redac&o dada pela Resolucéo 03, de 2006)
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Resolucdo 011, de 2011)

6. Secretaria Executiva de Relacdes Institucionais (item 6 acrescentado pela

6.1. Assessoria para Assuntos Nacionais e do Mercosul (Subitem 6.1

acrescentado pela Resolugéo 011, de 2011)

Resolucdo 011, de 2011)

Resolucéo 13, de 2009)

2009)

de 2009)

LC 698, de 2017)

Resolucéo 03, de 2006)

LC 698, de 2017)

Resolucéo 03, de 2006)

de 2009)

6.2. Assessoria para Assuntos Internacionais (Subitem 6.2 acrescentado pela

b) Diretoria-Geral

1. Diretoria Legislativa

1.1. Colegiado de Bancadas

12-ConsultoriaLegislativa (Subitem revogado pela Resolugéo 01, de 2006)
1.3. Coordenadoria de Apoio ao Plenario

1.4. Coordenadoria de Expediente

1.5. Coordenadoria de Documentagéo

1.6. Coordenadoria de Publicacdo

1.7. Coordenadoria de Taquigrafia do Plenério

1.8. Coordenadoria das Comissdes

1.9. Coordenadoria de Taquigrafia das Comissfes

1.10. Coordenadoria do Orcamento Estadual

2. Diretoria Administrativa (Redacéo dada pela Resolugéo 13, de 2009)

2.1. Coordenadoria de Servigos Técnicos

2.2. Coordenadoria de Servigcos Gerais

2.3. Coordenadoria de Recursos Materiais

2.4. Coordenadoria de Transportes
2-5-Coordenadoria-de-lnformatica-(Subitem revogado pela Resolugéo 13, de 2009)

2-6—Coordenadoria-de-Divulgacdo-e-Servicos-Graficos-(Subitem revogado pela
2-++—Coordenadoria—de—tnformagdes—(Subitem revogado pela Resolugdo 13, de

2.8 Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (Redagéo dada pela Resolugéo 13,

3. Diretoria de Recursos Humanos
3.1. Coordenadoria de Processamento do Sistema de Pessoal

3.-2-Coordenadoria-dePlanejamento-e-Avaliacdo-de-Pessoal-(Revogado pela

3.3. Coordenadoria de Saude e Assisténcia
3.4. Coordenadoria de Estagios Especiais
3.5. Coordenadoria de Atos e Registros Funcionais (Subitem acrescentado pela

3.6. Coordenadoria de Gestao e Controle de Beneficios (Redacéo dada pela

4. Diretoria Financeira

4.1. Coordenadoria de Tesouraria

4.2. Coordenadoria de Contabilidade

4.3. Coordenadoria de Prestac&o de Contas

4.4. Coordenadoria do Orcamento Parlamentar

4.5. Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria (Subitem acrescentado pela

5. Diretoria de Comunicac¢éo Social

5.1. Coordenadoria de Imprensa

5.2. Coordenadoria de TV (Redac&o dada pela Resolucéo 03, de 2006)

5.3. Coordenadoria de Radio (Subitem acrescentado pela Resolucédo 03, de 2006)

6. Diretoria de Tecnologia e Informacgfes (item acrescentado pela Resolugdo 13,



6.1 Coordenadoria de Divulgacédo e Servicos Graficos (Subitem acrescentado
pela Resolugéo 13, de 2009)

6.2 Coordenadoria de Informacdes (Subitem acrescentado pela Resolugéo 13, de
2009)

6.3 Coordenadoria de Redes (Subitem acrescentado pela Resolucédo 13, de 2009)

6.4 Coordenadoria de Suporte e Manutencao (Subitem acrescentado pela
Resolucéo 13, de 2009)

6.5 Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento (Subitem acrescentado pela
Resolucéo 13, de 2009)

TITULO I i
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

CAPITULO |
DO PLENARIO

Art. 3° O Plenario é o 6rgdo maximo da Assembleia Legislativa que se
manifesta através de sessdes ordindrias, extraordinarias, solenes e especiais.

Secéao |

Dos Gabinetes dos Deputados, dos Membros da Mesa e das Liderangas
(Redacéo dada pela Resolucéo 13, de 2009)

Deputado—(Redacao dada pela Resolucéo 13, de 2009)

Art. 4° Os gabinetes dos Deputados, dos Membros da Mesa e das
Liderancas terdo sua estrutura constituida pelo Grupo de Atividades de Assessoramento
Parlamentar, cujas atribuicbes do cargo de Secretario Parlamentar sdo inerentes as atividades
relacionadas ao mandato de Deputado. (Redagéo dada pela Resolugéo 15, de 2011)

Secéao Il
Das Comissdes

Art. 5° As comissfes sao 6rgaos da Assembleia Legislativa encarregados
da analise da constitucionalidade e do interesse publico das proposi¢Ges, emissdo de pareceres,
apuracdo de fato determinado e, dentro de suas respectivas areas de atuacao, fiscalizacdo dos
programas e atos governamentais. Classificam-se em Comissdées Permanentes, Mistas,
Parlamentares de Inquérito e Especiais.

CAPITULO Il
DA MESA

Art. 6° A Mesa da Assembleia Legislativa € o 6rgao colegiado, diretor dos
trabalhos legislativos e administrativos.

Secao |



Da Procuradoria

Art. 7° A Procuradoria da Assembleia Legislativa subdivide-se em Juridica

e Legislativa.

§ 1° As atividades das Procuradorias Juridica e Legislativa serdo
coordenadas pelo Procurador-Geral e, nos casos de seu afastamento legal ou impedimento, pelo
Procurador-Geral Adjunto. (Redacéo alterada pela LC 672, de 2016).

Subsecéo |
Da Procuradoria Juridica

Art. 82 A Procuradoria Juridica compete, especialmente:

| - representar a Assembleia Legislativa em juizo ou fora dele, onde esta
conste como autora, ré, assistente ou oponente ou litisconsorte em acdes e feitos que a envolvam;

Il - prestar assessoria juridica ao Presidente, a Mesa, as comissfes e aos
deputados, mediante parecer técnico-juridico sobre consultas, editais, contratos, convénios,
regulamentos e outros;

Il - emitir parecer técnico-juridico sobre processos administrativos de
interesse de servidores ativos e inativos da Assembleia Legislativa;

IV - efetuar estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos, emitindo
parecer, orientando e propondo medidas sobre sua aplicabilidade no ambito da Assembleia
Legislativa;

V - prestar assessoria técnico-juridica ao Presidente da Assembleia
Legislativa, a Mesa, as comissfes e aos deputados, quando solicitada, com vistas a elaboragéo e
andlise de projetos, emendas e outras proposi¢des legislativas;

VI - prestar assessoria juridica nos processos que lhe forem
encaminhados;

VII - examinar e estudar questdes juridicas relativas a direitos e obrigacdes
nos casos em que a Assembleia Legislativa figure como titular ou interessada;

VIII - representar judicial e extrajudicialmente os deputados, em quaisquer
atos decorrentes da atividade parlamentar, quando expressamente solicitado; e

IX - por delegagdo da Mesa, adotar as providéncias cabiveis para defesa
judicial e extrajudicial de deputado, contra ameaca ou prética de ato atentatorio ao livre exercicio e
as prerrogativas constitucionais e regimentais do mandato parlamentar.

Subsecéao Il
Da Procuradoria de Financas

srios:



Subsecao I
Da Procuradoria Legislativa

Art. 10. A Procuradoria Legislativa compete, especialmente:

| - prestar consultoria técnica ao Presidente da Assembleia Legislativa, a
Mesa, aos presidentes de comissdes e aos deputados, acerca de questdes constitucionais, legais e
regimentais atinentes ao processo e procedimentos legislativos, através da elaboragéo de pareceres
e notas técnicas;

Il - desenvolver estudos e planos técnicos e estratégicos afins com o
processo legislativo;

IV - executar outros cometimentos correlatos as atribuicdes legislativas e
fiscalizatéria da Assembleia Legislativa, especialmente no tocante a auditoria e ao inquérito
parlamentar; e,

V - atuar, por designacdo do Procurador-Geral, nas comisstes
parlamentares de inquérito e especiais.

Secéao Il
Da Consultoria Legislativa

Art. 10-A. A Consultoria Legislativa compete, especialmente:

| - atender aos encaminhamentos dos deputados na elaboragdo de
anteprojetos, projetos de lei, emendas, requerimentos, mogdes, recursos, pedidos de informagéo,
indicacdes, pareceres e demais proposi¢des de natureza técnico-legislativa,;



Il - emitir nota técnica aos projetos ou emendas sujeitos a apreciacao do
Plenario da Assembleia Legislativa, quanto ao aspecto constitucional, legal, juridico,
financeiro/orcamentario, ou de técnica legislativa;

[ll - emitir nota técnica as mensagens de veto a pedido da Comissao de
Constituicdo e Justica,;

IV - organizar estudos especiais, a partir de pesquisas de carater
socioecondmico e técnico;

V - prestar assessoramento técnico e acompanhar os trabalhos das
comissdes permanentes, das comissdes parlamentares de inquérito, audiéncias publicas e reunides
do Colegiado de Bancadas;

VI - assessorar 0 Presidente da Comissao de Constituicdo e Justica;

VII - promover a revisdo e adequacao de proposicoes;

VIII - responder as consultas sobre assuntos de sua competéncia;

IX - auxiliar os relatores no preparo de relatérios e votos e na redacéo final
em assuntos orgamentarios e de fiscalizag&o financeira,;

X — prestar assessoramento técnico ao Relator das Prestacdes de Contas
do Governo do Estado de Santa Catarina;

Xl — prestar assessoramento técnico ao Relator dos Oficios que
encaminham Relatorios de Atividades do Tribunal de Contas do Estado; e

XIl — prestar assessoramento técnico ao Relator das Prestacdes de Contas
do Tribunal de Contas do Estado, em conformidade com o art. 56, § 22, da Lei Complementar federal
n2 101, de 4 de maio de 2000. (Secao I, Art. 10-A acrescido pela Resolucéo 13, de 2009)

Art. 10-B. A Controladoria-Geral compete supervisionar e monitorar a
implementacao das atividades de controle interno, auditoria e correigao.

§ 1° A funcdo de controle interno objetiva o controle das atividades
desenvolvidas diariamente no ambito da ALESC, com vistas a assegurar a fiscalizagdo contébil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
administracdo, nos termos dos art. 74 da Constituicdo Federal e art. 62 da Constituicdo do Estado de
Santa Catarina.

§ 2° A funcao de auditoria tem como objetivo o assessoramento a gestédo e
a avaliacdo dos controles internos dos setores, voltada ao exame da integridade, adequacdo e
eficacia dos atos administrativos.

§ 3° A funcao de corregedoria visa a apuracao de possiveis irregularidades
cometidas por servidores publicos e & aplicagcédo das devidas penalidades.

§ 4° S&o atribuicbes da Controladoria-Geral:

| - estabelecer diretrizes, normas e procedimentos de controle interno para
operacionalizar as atividades e promover a integracdo entre todos os setores do Sistema de Controle
Interno da ALESC;

Il - articular-se com os demais Poderes, o Tribunal de Contas e o Ministério
Publico de Santa Catarina, no sentido de uniformizar a interpretacdo das normas e procedimentos
relacionados a integragédo dos Sistemas de Controle Interno, mediante termos de cooperacgéo técnica
ou instrumentos congéneres;

[l - elaborar o Planejamento Anual de Atividades da Controladoria-Geral e
submeté-lo & aprovacao do Presidente da Assembleia Legislativa;

IV - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas previstas no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentéaria Anual;

V - realizar inspegfes para verificar a legalidade e a legitimidade dos atos
administrativos e avaliar os resultados;

VI - analisar e emitir parecer sobre o relatério de gestao fiscal, em conjunto
com o Gabinete da Presidéncia e com os demais setores responsaveis pela administracao financeira;

VII - analisar a documentac&o que, por previsdo legal, exija a emissdo de
parecer do Controle Interno, quando remetida ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina,;



VIII - fiscalizar os atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial,
avaliando os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade;

IX - avaliar e recomendar a¢Bes para o aperfeicoamento do controle
interno nos setores da ALESC,;

X - acompanhar a folha de pagamento, o limite com gasto de pessoal, a
execucdo dos contratos e emitir pareceres quanto as ocorréncias no ambito da ALESC que
acarretem danos ao erario;

Xl - dar o devido andamento as representacbes ou denuncias
fundamentadas que receber, relativas a lesdo ou ameaca de lesdo ao patriménio publico, velando
por seu integral deslinde;

XII - recomendar a instauracdo de processo administrativo disciplinar e de
sindicancia e acompanhar os respectivos trabalhos;

XIll - acompanhar os prazos e emitir certificados pela regularidade ou
irregularidade dos procedimentos de tomada de contas especial;

XIV - alertar formalmente o Presidente da ALESC, sempre que tomar
conhecimento da auséncia de prestacdo de contas ou quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro,
bens ou valores publicos, ou ainda se caracterizada a préatica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte prejuizo ao erario, nos termos da legislagéo vigente;

XV - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir acdes
necessarias para o fortalecimento de politicas de integridade, controle, transparéncia, desempenho e
assuntos correlatos;

XVI - assessorar o trabalho de comissdo competente, para fins de
cumprimento das acg6es de fiscalizacdo previstas no inciso XI do art. 40 da Constituicdo do Estado;

XVII - analisar documentos que envolvam assuntos contabeis, financeiros
e or¢camentarios, quando necessario e solicitado;

XVIII - dirigir os trabalhos de auditoria da ALESC, quando necessario e
solicitado;

XIX - subsidiar e coordenar as atividades para o desenvolvimento do
Sistema de Controle Interno; e

XX - exercer outras atribuicfes previstas na legislagéao.

§ 5° Todos os setores da ALESC fornecerdo, no prazo de 5 (cinco) dias,
documentos, registros, livros, processos e informacdes, bem como acesso a sistemas informatizados
necessarios ao desenvolvimento das atribuicbes da Controladoria-Geral, quando por ela
requisitados, inclusive franqueando visita a todas as areas, e atendendo as seguintes premissas:

| - o agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo & atuacdo da Controladoria-Geral no desempenho de suas funcdes
institucionais ficara sujeito a responsabilizacdo administrativa, civil e penal; e

Il - o servidor ou colaborador que exercer funcbes relacionadas a
Controladoria-Geral devera guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidos em decorréncia do
exercicio de suas atribuicdes, sujeitando-se a responsabilizagdo administrativa, civil e penal em
decorréncia de sua violac&o. (Redacao art. 10-B, acrescentada pela LC 672, de 2016).

Art. 10-C. O Sistema de Controle Interno compreende o plano de
organizacdo, métodos e medidas adotados pelos setores da ALESC para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operacfes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos e das politicas administrativas estabelecidas, bem como verificar a exatiddo e a
finalidade das informacdes e assegurar o cumprimento da lei.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Resolucdo, entende-se por Sistema de
Controle Interno o conjunto de atividades de controle exercido no ambito da ALESC, de forma
integrada, compreendendo especialmente:

| - o controle exercido diretamente pelos niveis de Diretoria,
Coordenadoria, Geréncia e demais niveis com atribuicdo de gestao, objetivando o cumprimento dos
programas, metas e or¢gamentos, bem como a observancia a legislagdo que regula o exercicio das
atividades;



Il - o controle, por todos os setores, da observancia a legislagcao que regula
0 exercicio das atividades, das rotinas e dos procedimentos internos;

lll - o controle do uso e da guarda dos bens e direitos pertencentes a
ALESC,;

IV - 0 controle orgamentario e financeiro das receitas e despesas; e

V - as politicas e diretrizes aprovadas e homologadas pela Mesa para o

Sistema de Controle Interno da Assembleia Legislativa. (Redacéo art. 10-C, acrescentada pela LC 672, de
2016).

Art. 10-D. A Controladoria-Geral ter4 como titular o Controlador-Geral que,
juntamente com Controlador-Geral Adjunto e Assessores Técnicos de Controle, sera responsavel
pelo fiel cumprimento das atribuigbes previstas nos arts. 10-B e 10-C desta Resolucéo.

8§ 1° Os cargos de Controlador-Geral e Controlador-Geral Adjunto devem
ser ocupados por servidores integrantes dos quadros da Administracdo Publica estadual e titulares
de cargos de provimento efetivo, ambos com formacdo superior, experiéncia ou comprovado
conhecimento acerca de matéria orcamentaria, financeira, contabil e de gestao.

§ 2° E vedada a nomeac&o ou designagido para o exercicio de cargos ou
funcgbes relacionados a Controladoria-Geral de pessoas que tenham sido nos ultimos 5 (cinco) anos:

| - responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva,
pelos Tribunais de Contas;

Il - punidas por decisdo em processo disciplinar, da qual ndo caiba recurso
na esfera administrativa, por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera do governo; ou

[l - condenadas em processo judicial por pratica de crime contra a
Administracdo Publica, capitulado nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na
Lei n° 7.492, de 16 de junho de 1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n°
8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 3° E vedado a todos os servidores integrantes da Controladoria-Geral:

| - a pratica de quaisquer atos executérios ou de gestdo que possam
comprometer a sua isencdo quando da avaliagdo dos procedimentos administrativos adotados pelos
orgdos e entidades;

Il - participar de comissdo de tomada de contas especial; e

[l - emitir parecer juridico.

§ 4° O servidor integrante da Controladoria-Geral devera guardar sigilo
sobre dados e informagdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio
de suas atribui¢cdes, utilizando-os exclusivamente para a elaboracdo de pareceres e relatorios

destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.
(Redacéo art. 10-D, acrescentada pela LC 672, de 2016).

CAPITULO 1l
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 11. O Gabinete da Presidéncia, além da estrutura prevista nos termos
do art. 29, inciso Il desta Resolugéo, contard com um Assessor Especial, um Assessor de Imprensa,
um Assessor Parlamentar, um Secretario Particular e um Executivo de Gabinete.

CAPITULO IV
DA CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 12. A Chefia de Gabinete da Presidéncia compete, especialmente:

| - assistir ao Presidente e aos demais membros da Mesa nas questbes de
natureza politica e ou institucional,

Il - dar atendimento as solicitacbes dos membros da Mesa nas questdes
relacionadas ao Gabinete da Presidéncia;



[l - promover o relacionamento da Presidéncia com os membros da Mesa,

IV - receber e dar encaminhamento a correspondéncia dirigida ao Gabinete
da Presidéncia e a Mesa; (Redacéo dada pela Resolucdo 03, de 2006)
V - coordenar as atividades do Gabinete da Presidéncia;
VI - desenvolver outras atividades de representacdo politica quando
determinadas pelo Presidente;
VH-controlaras-subvencdes; e (inciso revogado pela Resolugéo 11, de 2011)
A . . , 7
. al snciad ’ ||” ~SUpervisionar—os Isel WS 'Id' a _’ \ssessora—Culiural—Gerneia—de

VIII — supervisionar os servicos da Coordenadoria de Eventos, da

Coordenadoria da Biblioteca, da Casa Militar e da Secretaria-Geral. (Redacdo dada pela Resolugdo 03, de
2006)

Secéao |
Da Secretaria-Geral

Art. 13. A Secretaria-Geral compete, especialmente:

| - redigir e dar encaminhamento as matérias administrativas do Gabinete
da Presidéncia;

Il - dar encaminhamento aos processos administrativos despachados pela
Mesa e pelo Presidente;

lll - elaborar as pautas e as atas das reunides da Mesa e distribui-las aos

seus membros;

IV - classificar e armazenar os documentos do Gabinete da Presidéncia;

V - manter atualizados os dados cadastrais das autoridades federais,
estaduais e municipais, dos diretores, dos coordenadores, dos assessores e dos gerentes da
Assembleia Legislativa, para uso da Secretaria-Geral; (Redacéo dada pela Resolugéo 03, de 2006)

VI - controlar o fluxo das correspondéncias, dos atos administrativos e
demais documentos encaminhados ao Gabinete da Presidéncia classificando-os e dando a
destinag&o necesséria;

VII - secretariar as reunibes da Mesa e, ainda, elaborar os despachos,
redigir os expedientes correspondentes e fazer os encaminhamentos necessarios; e

VIII - elaborar os relatérios especificos do Gabinete da Presidéncia.

Secao ll
DPa-Assessoria-Cultural

Da Coordenadoria de Eventos
(Redacao dada pela Resolucdo 03, de 2006)

Art. 14. A Coordenadoria de Eventos compete, especialmente:
L entifi II _e;staleeleeel o—telaclonamento—da—Assemblela—Legislativa—com
| - supervisionar e controlar a execugcdo das atividades especificas das
Geréncias:
a) Cerimonial;
b) Cultural; e
c)-Relagcbesnstitucionais;—(alinea acrescentada pela Resolugdo 03, de 2006) (Alinea

revogada pela Resolucédo 011, de 2011)



jais. (Redacdo dada pela LC N° 652, de 2015).
(Redacao da alinea d, revogada pela LC 698, de 2017)

ineul . lturai entificas:
Il - responsabilizar-se pelo planejamento, organizacdo e execucdo de
eventos da Assembleia Legislativa;

- ,
o slativa: H——promover—exposicbes—de—obras—de—arte—ha—GCaleria—de—Arte—da

[l - coordenar e dar suporte as geréncias na mobilizacéo e recebimento do

publico nos eventos institucionais, dentro e fora da Assembleia;
I . seabi ltural I . os.

IV - convocar com antecedéncia 0s setores e servigos de apoio que
deverao estar envolvidos nos eventos;

V - supervisionar a confeccdo de materiais promocionais e informativos;
lizad I % |ZEIE" pe_le ae e;“g artisties—e-—culiural-da-Assembleia—Legisiativa—e
VI - responsabilizar-se pela divulgagdo de informagbes sobre eventos
institucionais, através de convites, faixas, telemarketing e outros instrumentos com o objetivo de

VII - responsabilizar-se pela redagéo, confeccdo e expedicdo de convites
de sessOes solenes, especiais e outros eventos da Assembleia Legislativa, procedendo, quando
necessario, a confirmacgéo de presencga dos convidados; e

| blei cla o o

VIII - responsabilizar-se, no inicio de cada legislatura, pela recepg¢éo dos

deputados, especialmente dos eleitos para o primeiro mandato, e de seus assessores. (Redagéo do
caput do art. 14 e inciso | ao VIII, dada pela Resolugéo 03, de 2006)

IX - planejar e organizar a utilizagdo do espaco cultural,
X - buscar junto a empresa privada, patrocinio para a realizagdo dos

eventos;

eventos; e
Xl - divulgar os programas culturais através dos veiculos de comunicagao
da Assembleia Legislativa.

Secao lll
Da Casa Militar

Art. 15. A Casa Militar compete, especialmente:

| - proporcionar seguranca ao Presidente, deputados e aos servidores;

Il - proteger o patriménio da Assembleia Legislativa;

lll - manter relagdes institucionais com as corporacdes militares e demais
autoridades;

IV - receber e acompanhar, juntamente com a Geréncia de Relacbes
Institucionais e a Geréncia de Cerimonial, as autoridades e personalidades em visita de carater oficial
ou a convite da Assembleia Legislativa; e

V - destacar um oficial como ajudante de ordem do Gabinete da
Presidéncia.

Secéo IV



Da Escola do Legislativo

Art. 16. A Escola do Legislativo compete, especialmente:

| - desenvolver processos formais de educacdo, por intermédio da
formacdo permanente continuada, visando fortalecer a atuacdo da Assembleia Legislativa, na
construcao de uma sociedade justa e igualitaria;

Il - capacitar o servidor publico, conscientizando-o de suas funcdes no
Legislativo e na sociedade;

Il - propiciar formacdo permanente, em niveis diferenciados, voltada ao
desenvolvimento profissional e cultural dos servidores da Assembleia Legislativa;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-
administrativo, ampliando sua formacdo em assuntos legislativos, de forma que estejam aptos para o
exercicio de qualquer funcdo na Assembleia Legislativa,;

V - promover seminarios e ciclos de palestras sobre temas atuais da
realidade politico-brasileira;

VI - fomentar as pesquisas técnico-académicas, voltadas a Assembleia
Legislativa, em cooperagéo técnico-cientifica com outras instituicdes de ensino;

VII - desenvolver programas de ensino objetivando a formacéo de futuras
liderancas comunitarias e politicas;

VIII - integrar o Programa Interlegis do Senado Federal, por intermédio da
participacdo em video-conferéncias e capacitacdo a distancia;

IX - oferecer aos servidores oportunidade e possibilidade de
complementarem ou continuarem seus estudos em todos o0s niveis de escolaridade, em parceria ou
nao com outras instituicées de ensino; e

X - desenvolver os programas de formacdo: Programa de Qualificacdo e
Aperfeicoamento Profissional, Programa Conhecendo o Parlamento, Programa de Capacitacdo de
Agentes Publicos e Programa de Educagéo a Distancia.

Secéo V
.

Da Coordenadoria da Biblioteca
(Redacao dada pela Resolucdo 03, de 2006)

Art. 17. A Coordenadoria de Biblioteca compete, especialmente:

| - reunir, selecionar, organizar, arquivar e difundir o acervo, centralizando
material informativo de interesse principal dos deputados e demais usuarios;

Il - zelar pela conservagao do acervo;

[l - propor aquisicdo de livros, periddicos, publicagbes e outros
documentos de interesse da Assembleia Legislativa;

IV - prestar informacdes aos usuarios sobre acervo existente e 0s assuntos
de seus interesses;

V - contribuir para que o Deputado, ao fundamentar seus pronunciamentos
e pareceres, possa ter informacdes atualizadas;

VI - desenvolver acdes que possibilitem a instalacdo do banco de dados;

VIl - analisar e indexar todo o material que contenha informagdes de
interesse dos usuarios;

VIII - controlar o empréstimo do material bibliogréfico;

IX - organizar e direcionar os servicos de documentacéo; e

X — agilizar os controles para entrada e saida de material, tanto no que diz
respeito a compra quanto ao empréstimo de publicacdes.

Secéao VI
Da Secretaria Executiva de Relagdes Institucionais



Art. 17-A. A Secretaria Executiva de Relacdes Institucionais compete,
especialmente:

| - sugerir, apresentar, desenvolver e acompanhar projetos de interesse do
Gabinete da Presidéncia;

Il - receber e acompanhar autoridades, delegacdes e visitantes;

Il - coordenar as atividades voltadas ao relacionamento externo da
Assembleia Legislativa;

IV — organizar, em parceria com outros setores da Assembleia Legislativa,
eventos, recepcdes e seminarios;

V — definir o conteldo de materiais promocionais e informativos
relacionados as relac¢des institucionais;
VI - organizar e assessorar as viagens e missdes nacionais e

internacionais oficiais dos Deputados;

VII - propor a elaboragéo de convénios e acordos internacionais;

VIII - elaborar relatérios oficiais;

IX - dar apoio logistico e de comunicagéo, ao estreitamento de relagdes
com instituicbes e organizag¢des locais, nacionais e internacionais, e com os outros Poderes;

X - coordenar missdes e respectivas agendas;

Xl - acompanhar a execucdo dos convénios e acordos celebrados,
produzindo relatérios periddicos e finais, e manter sob sua guarda os documentos originados;

Xl - prestar assessoramento, sob determinacdo da Presidéncia, as
instituicdes e organizagdes nacionais e estrangeiras;

XIll - promover e acompanhar politicas e acordos de integragdo com 0s
Estados da Federacéo e outros Paises; e

XIV - colaborar com projetos de comunicacédo social estratégicos, de forma
a promover a imagem e o relacionamento dos Deputados junto a sociedade, abrangendo as

instituicdes parlamentares, seja de @mbito local, municipal, estadual, nacional ou internacional. (Secéo
VI e Art. 17-A acrescentados pela Resolugéo 11, de 2011)

CAPITULO V
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 18. A Diretoria-Geral, a ser exercida privativamente por servidor titular
de cargo de provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa,

portadores de diploma de nivel superior, compete, especialmente: (Redacio dada pela Resolucdo 13, de
2009)

| - dirigir, supervisionar e controlar, por delegacdo do Presidente, a

execucdo dos servicos relacionados a administracdo e a economia interna da Assembleia

Legislativa;
| loeficaci ficidnei trvini va:

Il — receber e analisar os processos administrativos e autorizar sua
tramitacdo, bem como encaminhar & Mesa matérias administrativas de sua competéncia; (Redagio
dada pela Resolucéo 13, de 2009)

[ll - coordenar e controlar os servigos relativos as Diretorias, e por meio
delas, das Coordenadorias, Geréncias, Secdes e Assessorias a ela subordinadas;

IV - dar encaminhamento as matérias administrativas determinadas pela
Mesa e pelo Gabinete da Presidéncia;



V - desenvolver o espirito de equipe e a cultura da economicidade e de
combate ao desperdicio;

VI - propor politicas de recrutamento e capacitacdo de pessoal;

VII - desenvolver, implantar e acompanhar programas de planejamento,

VIII - coordenar os trabalhos de elaboracdo do relatério anual da

Assembleia Legislativa; (Redacéo dada pela Resolugéo 03, de 2006)

IX - elaborar e promover a publicagédo de atos de provimento e designacéo,

exoneragao, dispensa e demissdo e outros atos administrativos relativos a pessoal; (Redacéo dada pela
Resolucéo 03, de 2006)

X - elaborar atos da Mesa e do Gabinete da Presidéncia relativos a
administracao; (Redagéo do inciso X, acrescentada pela Resolugéo 03, de 2006)

Xl - editar atos de nomeagéo e exoneragdo atinentes a movimentagdo dos
cargos de Secretario Parlamentar pertencentes ao grupo de atividades de assessoramento
parlamentar; e (Redagéo do inciso XI, acrescentada pela Resolug&o 03, de 2006)

Xl — consolidar a proposta anual do plano diretor com base nas
informagdes apresentadas pelos setores. (Redagéo do inciso X, acrescentada pela Resolucdo 03, de 2006)

XIll - designar, em carater inexcusavel, servidores para compor comissdes
disciplinares ou de tomada de contas especial.

; . (Redacao do inciso Xlll e Paragrafo
Unico, acrescentada pela LC 672, de 2016).

Paragrafo anico. O Diretor-Geral, por ato préprio, podera delegar, ao
Diretor de Recursos Humanos, as atribuicdes referidas no inciso XlI deste artigo, bem como os atos

administrativos referentes a concesséo de beneficios, licengas e lotacdo de servidores. (NR) (Redacéo
dada pela LC 698, de 2017)

Secdao |
Da Diretoria Legislativa

Art. 19. A Diretoria Legislativa compete, especialmente:
| - planejar, orientar, coordenar, controlar e dar suporte a execugao das
atividades parlamentares;

islat I I H I _eee|de||a_| supe|;|5|e||a| e—controlar—os—trabalhes—da—Censulioria

Il - coordenar, supervisionar e controlar os trabalhos das Coordenadorias
gue a integram; (Redac&o dada pela Resolug&o 13, de 2009)

[l - acompanhar e dar suporte técnico as atividades do Colegiado de
Bancadas;

IV - supervisionar os trabalhos de natureza técnica, legislativa e
documental de suporte ao processo legislativo;

V - prestar assessoramento de natureza técnico-processual a Mesa da
Assembleia Legislativa na conducéo dos trabalhos legislativos;

VI - gerir as agOes estratégicas de suporte tematico & Mesa, ao Plenério e
as comissoes;

VIl - orientar e assessorar as atividades de Plenario;

VIII - pronunciar-se sobre dispositivos constitucionais, regimentais e legais;

IX - receber, pesquisar, registrar e dar encaminhamento a proposicoes;

X - submeter a Mesa as matérias a serem despachadas ou a serem
discutidas e votadas;



XI - elaborar, sob a orientagdo da Mesa, a pauta para a ordem do dia;
XIl - instruir matérias atinentes ao processo legislativo, dando-lhes o

devido encaminhamento;

XIlI — supervisionar a elaboracdo dos autégrafos; (Redacido dada pela
Resolucdo 03, de 2006).

XIV - proceder o calculo da composicdo das comissdes de carater
permanente e temporario;

XV---coordenararealizacdo de sessbes solenes-e-especials,

XVI - prestar informacdes sobre o processo legislativo;
XVII - processar o levantamento de dados no exercicio do mandato dos

pela LC 652, de 2015).

deputados; e

XVIII - receber documentacdo para posse de deputados e expedir
Carteiras Parlamentares.

XIX - proceder o célculo da distribuicdo de tempo destinado aos partidos

politicos, nas sessdes plenarias, de acordo com o numero de deputados por lideranga. (Inciso
acrescentado pela Resolugéo 03, de 2006)

Subsecéo |
Do Colegiado de Bancadas

Art. 20. Ao Colegiado de Bancadas, constituido pelos Lideres de
Bancadas, de Blocos Partidarios, Lider do Governo, Lider da Oposi¢cdo e um Assessor representante
de cada Lideranca, compete, especialmente:

| - reunir-se, quando convocado por um dos Lideres, para instruir
tecnicamente proposicdo legislativa em tramite, permitida a participagdo de 6rgdos e entidades
publicas e civis;

Il - solicitar informacdes, documentos e esclarecimentos necessarios para
subsidiar a analise de proposi¢éo legislativa; e

[ll - encaminhar o relatério conclusivo aprovado pela maioria dos Lideres
sobre as deliberacdes da reunido, na forma de Acordo de Colegiado, a Comissao onde encontra-se a
proposicao legislativa.




- (Inciso acrescentado pela Resolucao 03, de 2006)
(Subsecéo Il e Art. 21 revogados pela Resolugéo 13, de 2009)

Subsecéo I
Da Coordenadoria de Apoio ao Plenario

Art. 22. A Coordenadoria de Apoio ao Plenario compete, especialmente:

| - planejar, executar, controlar e avaliar as atividades de apoio operacional
e de assessoramento técnico-processual ao Plenario;

Il - prestar assessoramento de natureza técnico-processual a Mesa da
Assembleia Legislativa na conducdo dos trabalhos legislativos e, em especial, ao Presidente na
direcdo das reunides de Plenario;

legistativas; (Inciso revogado pela Resolugéo 03, de 2006)

IV - assessorar no processo de discussdo e votacdo do Plenario, na
apresentacdo de emendas e requerimentos diversos, em especial 0s que incidam na tramitacdo das
proposicoes;

V - prestar esclarecimentos sobre dispositivos do Regimento Interno;

VI - informar sobre as comunicacdes de Liderangas, a indicacdo e a
designagdo de membros de comissfes, a composi¢do das bancadas e demais assuntos afetos as
atividades desenvolvidas no Plenario;

VIl - avaliar a documentacdo, o numero de assinaturas e os demais
requisitos necessarios para que uma proposi¢ao possa ser recebida;

YRE s o

VIII — monitorar os servigcos de multimidia e de sonorizacao do Plenério;
(Redacao dada pela LC 652, de 2015).

IX - supervisionar a execucao dos servigos inerentes a ordem do dia;

X - colaborar com a Coordenadoria das Comissdes e demais setores
afetos ao processo legislativo;

Xl - acompanhar as deliberacbes das reunides das comissbes

permanentes;

XIlI - receber a inscricdo dos deputados para pronunciamento em Plenario;

XIV - confeccionar as atas sucintas das sessdes plenarias; e

XV - coordenar a realizacdo das sessfes solenes e especiais.

XV — assessorar a Mesa na conducéo das Sessdes Solenes e Especiais,
internas e externas. (NR) (Redacéo dada pela LC 652, de 2015).

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Expediente

Art. 23. A Coordenadoria de Expediente compete, especialmente:



| - dar encaminhamento a toda proposi¢do (propostas de Emenda a
Constituicdo do Estado, Projetos de Lei Complementar, Projetos de Lei, Medidas Provisérias,
Projetos de Decreto Legislativo, Projetos de Resolucdo, Projetos de Lei Delegada, Emendas,
Requerimentos, Moc¢des, Recursos, Pedidos de Informacédo e Indicagbes) e a outros documentos
recebidos pela Mesa e lidos em Plenério;

Il - dar as proposi¢cdes o cumprimento do despacho do 1° Secretéario e
também tramite regimental e constitucional;

lll - receber as proposicbes analisadas pelas comissbes e dar o tramite
regimental;

IV - atualizar o Regimento Interno e a Constituicdo Estadual;

V - assessorar a Diretoria Legislativa, o Gabinete da Presidéncia e o
Plenério; e

VI - prestar informacdes aos setores da Assembleia Legislativa e ao
publico em geral.

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Documentacgdo

Art. 24. A Coordenadoria de Documentacio compete, especialmente:

| - gerenciar a guarda e manutencdo dos documentos recebidos e
expedidos pela Assembleia Legislativa, disponibilizando-os para pesquisa;

Il - receber as proposi¢cdes arquivadas, conferir a numeracdo de folhas,
recuperar suas capas e paginas, quando necessario, e indexar para guarda;

[l - manter, conservar e emitir copias dos documentos microfilimados e
arquivados;

IV - efetuar o registro das leis, de acordo com seu status, nos livros
préprios mantendo-os atualizados;

V - efetuar e disponibilizar o registro dos diplomas dos deputados,
fornecendo certiddes de tempo de mandato parlamentar, quando solicitadas;

VI - fornecer certiddes sobre as proposi¢cdes e documentos arquivados,
sempre que solicitados formalmente;

VII - manter atualizado o banco da legislacdo catarinense na pagina da
Assembleia Legislativa, disponibilizando diariamente a legislagdo aprovada;

VIII - manter atualizado o banco de normas internas da Assembleia
Legislativa (atos, atas das reunides da Mesa, resolucfes e decretos legislativos);

IX - preparar a documentagdo para microfimagem, sempre que seu
volume atingir o previsto pelo manual de funcionamento da Coordenadoria, obedecendo a
elaboracéo dos indices e organizacéo dos papéis;

X - atender a pesquisa dos documentos arquivados;

XI - promover a consolidacdo virtual das leis alteradas, apresentando
relatério anual das alteracfes, para posterior consolidacao formal;

XII - atender diariamente consultas via e-mail;

XIII - manter atualizada na rede virtual a Constituicdo do Estado, com as
Emendas Constitucionais e ADINs, bem como indice remissivo;

XIV - supervisionar e coordenar os servicos da Geréncia do Centro de
Memoria, zelando pelo atendimento da Tabela de Temporalidade da Assembleia Legislativa e
legislacéo vigente;

XV - manter sigilo e discricdo sobre as informacdes reservadas, arquivadas
no setor;

XVI - coordenar os servicos do projeto “Manuscritos Avulsos e Municipios
em Cadernos”, orientando a pesquisa e elaborando as apresentagdes dos livros;

XVII - zelar pelo patriménio documental mantendo temperatura, limpeza e
luz de acordo com as normas aplicaveis; e



XVIII - zelar pela guarda do Livro de Posse dos deputados e o Livro de
Posse do Governador do Estado.

Subsecéo VI
Da Coordenadoria de Publicagéo

Art. 25. A Coordenadoria de Publicacdo compete, especialmente:

| - emitir relatorios das publicacdes e certiddes;

Il - revisar documentos digitados;

Il - formular e elaborar o indice dos anais, para a confec¢cdo dos mesmos;

IV - pesquisar documentos, facilitando as consultas internas e externas;

V - fornecer informacdes e dados pesquisados;

VI - compor dicionario e bibliografia de documentos tramitados nha
Coordenadoria;

VII - elaborar o Diario da Assembleia, publicando as proposi¢cbes, atas,
relatérios e outros documentos legislativos que forem encaminhados para esse fim;

VIII - controlar a distribuicdo do Diario da Assembleia Legislativa;

IX - organizar os anais de forma a disponibiliza-los no inicio de cada ano; e

X - manter as publicagbes dos Diarios atualizados na pagina da
Assembleia Legislativa.

Subsecao VI
Da Coordenadoria de Taquigrafia do Plenario

Art. 26. A Coordenadoria de Taquigrafia do Plenario compete,
especialmente:

| - fazer gravacdes em fitas magnéticas e em sistema digital das sessoes
plenarias, seminarios, conferéncias, palestras e outros, para servir de comprovagdo quando
necessario;

Il - transcrever textos gravados em fitas magnéticas de assuntos de
interesse da Assembleia Legislativa e de outros Poderes constituidos;

[l - traduzir e digitar os dados apanhados taquigraficamente, procedendo a
revisado e supervisao dos trabalhos e elaborando as atas competentes;

IV - executar outros servicos taquigréaficos desde que autorizados pelo
Gabinete da Presidéncia;

V - aperfeicoar os textos registrados taquigraficamente, visando sua
corregdo gramatical, sem prejuizo do pensamento e do estilo do orador;

VI - elaborar ementas de requerimentos, mocgdes e pedidos de informacéo
da Ordem do Dia das sessoes plenarias;

VII - elaborar sumario dos discursos, apartes e demais intervengdes “pela
ordem” dos Parlamentares durante as sessfes da Assembleia Legislativa;

VIl - compor as atas das sessdes ordinarias, especiais, solenes e
extraordinarias e encaminhé-las para publicagédo no Diério da Assembleia;

IX - disponibilizar as atas das sessdes plenarias na rede interna da
Assembleia Legislativa; e

X - coordenar o sistema de som do Plenario da Assembleia Legislativa e
de eventos autorizados pelo Gabinete da Presidéncia.

Subsecao VI
Da Coordenadoria das Comissdes

Art. 27. A Coordenadoria das Comissdes compete, especialmente:
| - coordenar, planejar, executar, controlar, orientar e avaliar as atividades
de apoio administrativo, operacional e de assessoramento técnico-processual dos trabalhos das



comissfes permanentes, de inquérito, mistas, especiais, subcomissdes, foruns, audiéncias publicas
e reunides do Colegiado de Bancadas;

Il - designar os servidores lotados na Coordenadoria das Comissdes, para
atuarem nas comiss@es permanentes, de inquérito, mistas, especiais, subcomissdes e féruns;

[l - distribuir as proposi¢cdes, na forma regimental, as comissoes,
supervisionando suas tramitacdes e 0 cronograma dos prazos regimentais;

IV - acompanhar os eventos externos afetos as comissoes;

V - supervisionar as agendas, atas e pautas das reunides, bem como o
comparecimento de convidados e visitas programadas pelas comissdes;

VI - acompanhar as diligéncias aprovadas pelas comissoes;

VII - acompanhar as publicacdes de assuntos afetos as comissées no
Diario da Assembleia;

VIl - encaminhar relatério semanal a Mesa, aos lideres e aos demais
deputados, contendo a tramitacdo de todas as matérias e proposicdes sujeitas a apreciacdo nas
comissoes;

IX - elaborar o relatério anual das matérias que tramitaram nas comissoes;

X - assessorar as comissdes no que se refere a interpretacdo do
Regimento Interno, das Constituicdes Estadual e Federal,

Xl - solicitar a designacao de servidores para o desempenho de atribuicbes
especializadas em suas areas de competéncia junto as comissdes;

XII - manter os servidores integrados e permanentemente atualizados para
alcancar os objetivos tracados pela Coordenadoria; e

XIII - atuar, principalmente com as comissdes técnicas, em parceria com
os demais 6rgdos da Assembleia Legislativa, visando agilizar e desburocratizar o processo de
tomada de decisao.

Subsecéo IX
Da Coordenadoria de Taquigrafia das Comissbes

Art. 28. A Coordenadoria de Taquigrafia das Comissées compete,
especialmente:

| - executar apanhamentos taquigraficos nas audiéncias publicas das
comissoes e nas reunides das CPIs;

Il - traduzir e digitar os apanhados taquigréaficos das audiéncias publicas
das comissdes e das reunides de CPIs;

[l - aperfeigoar os textos registrados taquigraficamente, visando a correcao
gramatical e as respectivas pesquisas de siglas, nomes proprios e demais informagoes;

IV - fazer a revisdo dos textos de acordo com as normas da lingua
portuguesa, observando-se que nas audiéncias publicas serdo respeitados o pensamento e o estilo
do orador e nas reunifes de CPIs a transcri¢cdo sera “ipsis verbis”;

V - compor a ata, com 0s respectivos encaixes, e fazer leitura final; e

VI - encaminhar as comissGes competentes, através da Coordenadoria das
Comissdes, as atas para publicacéo.

Subsecédo X
Da Coordenadoria do Orgcamento Estadual

Art. 29. A Coordenadoria do Orcamento Estadual compete, especialmente:

| - prestar assessoramento a Comissdo Coordenadora do Orgcamento
Estadual em todas as areas de sua competéncia;

Il - prestar assessoramento técnico a Comissao de Financas e Tributacao,
compreendendo elaboracdo de estudos, andlises, relatdrios, pareceres e projetos em matérias
or¢camentarias, Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO e Lei Orcamentéria
Anual — LOA,;



[l - assessorar os deputados em matéria orcamentdria, especialmente nos
projetos concernentes ao PPA, a LDO e a LOA e respectivas emendas;

IV - prestar e disponibilizar informacdes de natureza or¢camentaria as
autoridades estaduais e municipais do Estado;

V - realizar o acompanhamento da execucdo orcamentaria do Estado,
elaborando estudos, analises e prestando informacgdes aos deputados;

VI - planejar, promover e executar as audiéncias publicas por ocasido das
discussfes regionais com vistas a composi¢édo do PPA, da LDO e da LOA do Estado;

VII - disponibilizar, por meio virtual, o PPA, a LDO e a LOA do Estado,
tabelas comparativas, graficos e relatorios;

VIII - realizar o acompanhamento da execu¢do or¢camentaria do Tribunal
de Contas do Estado — TCE;

IX - realizar o acompanhamento periédico dos Relatérios de Atividades do

% heidi ~omissio_deFi Tei N lizacio_d
analise-dascontas-anuais-do-TGE- (Inciso revogado pela Resolucdo 03, de 2006)

Xl — assessorar a Comissdo de Financas e Tributacdo na elaboracdo da

redacdo final de matérias orcamentarias, do PPA, da LDO e da LOA do Estado. (Inciso acrescentado pela
Resolucéo 03, de 2006)

TCE; e,

Secao Il
: : trrvini : I loai

Da Diretoria Administrativa
(Redacéo dada pela Resolucéo 13; de 2009)

Art. 30. A Diretoria Administrativa compete, especialmente: (Redacio dada

pela Resolugéo 13; de 2009)

| - supervisionar e controlar a execugdo das atividades especificas das
Coordenadorias, das Geréncias, das Sec¢des e das Assessorias a ela subordinadas;

" I I ol iedo as:

jva:—(Redacdo dada pela Resolucdo 03, de 2006) - (Inciso revogado pela

Resolucéo 13, de 2009)

trrini s
V - preparar para o Presidente os despachos atinentes a Diretoria
Administrativa; (Redacéo dada pela Resolucdo 03, de 2006)

VIl — propor diretrizes para a conservacdo dos bens moveis e imoveis
pertencentes ao patrimoénio. (Redacéo dada pela Resolugdo 03, de 2006)



VIII - acompanhar os processos de compras e as licitagbes da ALESC.
(Redacao do inciso VIII, acrescentada pela LC 672, de 2016).

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Servigos Técnicos

Art. 31. A Coordenadoria de Servicos Técnicos compete, especialmente:

| - sugerir medidas que visem ao uso adequado do espaco fisico da
Assembleia Legislativa;

Il - elaborar projetos técnicos, buscando a racionalizagédo e funcionalidade
dos servigos;

Il - elaborar, assessorar, acompanhar, executar e fiscalizar projetos para a
construcao e ou reforma das dependéncias da Assembleia Legislativa;

IV - propor medidas para a conservacdo e manutencdo do prédio da
Assembleia Legislativa;

V - sugerir providéncias relativas a prevencao de acidentes e doencas do
trabalho nos ambientes da Assembleia Legislativa;

VI - elaborar especificagfes para a contratagdo de servi¢cos e aquisi¢cao de
equipamentos e mobiliario e dar pareceres sobre 0 seu recebimento;

VIl - elaborar desenhos técnicos, de acordo com a necessidade dos
setores;

VIII - controlar e fiscalizar o cumprimento dos contratos relativos a sua area
de atuacdo;

IX - acompanhar e fiscalizar a reforma de méveis e equipamentos;

X - propor a padroniza¢do do mobilidrio da Assembleia Legislativa; e

XI - executar servicos de manutencéo preventiva e corretiva.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Servigcos Gerais

Art. 32. A Coordenadoria de Servigos Gerais compete, especialmente:

| - organizar a agenda e servigos para utilizagcdo dos auditorios e
atendimento ao Plenario;

Il - supervisionar os servicos de limpeza, jardinagem, office-boy,
ascensoristas, gargconagem, barbearia, portaria e telefonia;

[l - proceder o registro da documentacéo recebida, através da Geréncia de
Protocolo-Geral;

IV - manter livros e fichdrios necessérios ao registro dos documentos de
natureza administrativa que tramitam na Assembleia Legislativa;

V - prestar atendimento aos deputados no que se refere aos servicos de
telefonia;

VI - viabilizar o funcionamento do posto do Instituto de Previdéncia do
Estado de Santa Catarina - IPESC, para atendimento dos servidores;

VII - controlar o recebimento e distribuicdo de jornais, revistas, diarios
oficiais e correspondéncias;

VIII - elaborar e enviar a Diretoria Administrativa e de Tecnologia, relatorio
mensal das atividades prestadas pelas empresas contratadas, com énfase a satisfacdo e o
cumprimento das clausulas contratuais, bem como a movimentacgéao e lotacédo de pessoal terceirizado
em atividade nesta Assembleia Legislativa; e

IX - supervisionar os servi¢cos da Geréncia de Protocolo-Geral.



Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Recursos Materiais

Art. 33. A Coordenadoria de Recursos Materiais compete, especialmente:

| - organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

Il - controlar a entrada e saida do material do almoxarifado;

lll - controlar a entrada, a movimentacéo e a baixa de méveis e utensilios,
mantendo atualizado o tombamento de bens de carater permanente;

IV - providenciar a substituicdo dos bens patrimoniais inserviveis;

V - emitir ordens de compra;

VI - propor a convocagéo de comissao especial para instruir procedimento
de doacdo de bens inserviveis; e

VII - supervisionar os servicos das Geréncias de Almoxarifado e de
Patrimonio.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Transportes

Art. 34. A Coordenadoria de Transportes compete, especialmente:

| - supervisionar e controlar o trafego dos veiculos que estdo a disposi¢ao
dos servicos da Assembleia Legislativa;

Il - controlar os gastos com combustiveis e encaminhar relatério para a
Coordenadoria do Or¢camento Parlamentar;

[l - supervisionar os servigos prestados pelos motoristas; e

IV - promover periodicamente cursos de capacitacdo e manutencdo de
veiculos, primeiros socorros, direcdo defensiva e relacionamento publico.




Jon]

(Subsecéo V e Art. 35 revogados pela Resolucéo 13, de 2009)

Subsecéo VI

Da Coordenadoria de Licitacfes e Contratos
(Redacéo dada pela Resolucéo 13, de 2009)

29 enadoria_de Licitac ’ " :

38. A Coordenadoria de Licitacbes e Contratos compete, especialmente:
(Redacao dada pela Resolucao 13, de 2009)

| - coordenar os trabalhos, organizando e instruindo a fase interna dos
processos de licitacao;



Il - determinar dia e horario das sessdes de abertura das licitacbes, de
comum acordo com o Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes;

Il - viabilizar os trabalhos da Comissdo de Elaboracdo de Editais,
Contratos e Cadastros, encaminhando a mesma a documentagdo necessaria para que sejam
elaboradas as minutas dos editais, contratos, termos aditivos, convénios, acordos, protocolos de
intencdes e termos de parcerias;

IV - encaminhar a Procuradoria Juridica as minutas dos editais, contratos,
termos aditivos, acordos, convénios, protocolos de intencdes, termos de parcerias, ajustes e distratos
para que sejam examinados e aprovados;

V - providenciar e manter na Coordenadoria, sob responsabilidade da
secretaria, livros atualizados, publicacdes legais e regulamentares, instru¢cdes normativas do Tribunal
de Contas do Estado, bem como coletaneas jurisprudenciais e doutrinérias;

VI - elaborar o Aviso de Publicacdo do Edital e encaminha-lo a
Coordenadoria de Recursos Materiais para que a mesma providencie a publicacao no Diario Oficial e
jornal de grande circulacédo no Estado;

VII - distribuir cépias dos contratos e termos aditivos as areas afins;

VIII - elaborar e expedir a Coordenadoria de Publicagdo os extratos para
efeito de publicacéo no Diario da Assembleia Legislativa; e

IX - apresentar a Presidéncia da Assembleia Legislativa relatérios
periddicos informando-a sobre as alteragbes na Lei Licitatéria e andamento dos trabalhos da
Coordenadoria.

Secao Il
Da Diretoria de Recursos Humanos

(Inciso acrescentado pela Resolucao 03, de 2006)

XN ——expedir—carteiras—de—identidade—funeional (Inciso acrescentado pela

Resolucéo 03, de 2006)

Art. 39. A Diretoria de Recursos Humanos compete, especialmente:



| — planejar, desenvolver e coordenar acdes de gestdao de recursos
humanos no ambito da ALESC;

Il — informar sobre processos relativos aos direitos e deveres dos
servidores ativos e inativos;

Il — exercer atividades relativas a suprimento de pessoal, tais como
recrutamento e selec¢do, concurso publico, estagio probatério, lotacdo, bem como a avaliacdo de
desempenho de pessoal;

IV — desenvolver atividades de cadastramento, nomeacg&o e movimentacao
de pessoal;

V — elaborar e promover a publicacdo de atos e portarias de nomeacdo,
exoneragéo, designacgdo, dispensa e outros atos administrativos relativos aos servidores efetivos,
comissionados e a disposicao;

VI — organizar coletaneas de leis, decretos, resolugbes, atos da Mesa,
portarias e editais relativos a pessoal,

VIl — manter atualizado o cadastro dos servidores de origem externa;

VIII — promover a lotagdo e o acompanhamento dos estagiarios do
Programa ALESC Inclusiva, bem como a capacitacdo dos servidores nele envolvidos; e

IX — realizar, em parceria com a Escola do Legislativo, o diagnéstico de
necessidade de aprimoramento dos servidores, executando ac¢des com vistas a atender as
demandas detectadas. (NR) (Redagéo dada pela LC 698, de 2017).

Subsecéao |
Da Coordenadoria de Processamento do Sistema de Pessoal

Art. 40. A Coordenadoria de Processamento do Sistema de Pessoal
compete, especialmente:

| - registrar e controlar as operacdes referentes a folha de pagamento dos
deputados e dos servidores ativos e inativos;

Il - processar dados para a confecgéo das folhas de pagamento;

[l - manter relatérios e fichas financeiras atualizadas;

IV - elaborar declaracédo de rendimentos;

V - emitir e controlar declaracdo de margem consignaveis dos servidores
para efeito de prova junto as instituicdes financeiras;

VI - efetuar os descontos legais e consignacdes, 0s respectivos
cancelamentos, e processar os devidos recolhimentos;

MU -—executaro-cadastramento RIS/PASER: (Revogado pela LC 672, de 2016).

VIII - elaborar a DIRF e a RAIS;

IX - elaborar informacdes para o INSS (GFIP);

X - emitir relatérios bancarios (papel e meio magnético);

Xl——controlara—entrega—do—vale-alimentacdo—evale-transporte; (Revogado

XII - providenciar o cumprimento de decisdes judicialis;
XH——elaborar-orecadastramento-anual-dos-sepsidores-inatives; (Revogado

pela LC 672, de 2016).

pela LC 672, de 2016).

XIV - emitir, organizar e manter fichas financeiras microfilmadas; e
XV - elaborar guia de proventos.




Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Salde e Assisténcia

Art. 42. A Coordenadoria de Salude e Assisténcia compete, especialmente:

| - atuar na prevencdo e assisténcia a saude dos deputados, servidores
ativos e inativos, incluidos seus dependentes; dos militares, estagiarios e servidores terceirizados,
excluidos os dependentes;

Il - realizar inspegbes e exames periciais e laboratoriais para admisséo,
licenca e aposentadoria por invalidez;

[ll - solicitar, quando necessario, para expedicdo de laudos e atestados,
exames realizados por outros servigos de saude oficiais;

IV - manifestar-se em processos administrativos que versem sobre matéria
relacionada as suas atribuicoes;

V - solicitar a aquisicdo de medicamentos, materiais e equipamentos
destinados ao servigo de suas sec¢des;

VI - elaborar trabalhos sobre medicina preventiva e alternativa,

VII - manter sob rigoroso controle o estoque de medicamentos;

VIII - efetuar registro diario dos atendimentos, mantendo-os arquivados de
acordo com a Tabela de Temporalidade da Assembleia Legislativa,;

IX - colaborar no estudo de questbes pertinentes a sua area de
especializacéo e de interesse da Assembleia Legislativa;

X - proceder exames laboratoriais de interesse dos deputados, servidores
e seus dependentes;

XI - prestar atendimento domiciliar de servigo social aos servidores em
licenca-médica, quando necessario;

Xll - desenvolver outras acBes de saude, em carater eletivo ou de
urgéncia, nas areas da medicina, odontologia, psicologia, enfermagem, assisténcia social,
fisioterapia, farmécia, laboratorio e nutricdo, juntamente com agdes interativas em saude;

Xlll - elaborar acdes de prevencdo em saude através de equipe
multiprofissional visando o bem-estar biopsicosocial dos servidores; e

XIV - avaliar a capacidade laborativa fundamentando decisbes de
admisséo, licenca para tratamento de saude individual ou familiar, licenga-maternidade, readaptagéo
e aposentadoria.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Estagios Especiais

Art. 43. A Coordenadoria de Estagios Especiais compete, especialmente:



| - organizar as atividades dos estagiarios do Programa Antonieta de
Barros, qualificando-os para o mundo do trabalho e do desenvolvimento intelectual,

Il - promover qualificacdo profissional socioeducacional e cultural dos
estagiarios mediante a¢des planejadas que os habilitem ao processo de inclusao social,

[ll - apoiar os estagiarios no sistema formal de ensino estabelecendo uma
conexdo de apoio através das acbes pedagdgicas que o Programa Antonieta de Barros desenvolve
mediante 0 acompanhamento do estagiario em sua escola;

IV - capacitar os estagiarios com conceitos de cidadania para atuarem em
suas comunidades; e

V - acompanhar o desenvolvimento das atividades dos estagiarios na
Assembleia Legislativa.

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Atos e Registros Funcionais

(Subsegéo V e art. 43-A acrescentados pela Resolugdo 03, de 2006)

Art. 43-A. A Coordenadoria de Atos e Registros Funcionais compete,
especialmente:

| — realizar e manter os registros relativos a progresséo funcional dos
servidores e expedir documentos e informacdes referentes a sua situacao;

Il — processar os registros funcionais, manter e atualizar os dados e relagéo
de enderecos dos servidores efetivos, comissionados e a disposicao;

[Il — organizar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos
servidores e averbar as alteracfes e ocorréncias referentes aos seus direitos e deveres;

IV — proceder ao arquivamento de documentagéo de servidores;

V — propiciar e coordenar a microfilmagem dos documentos de servidores;

VI — registrar concessao de beneficios a servidores;

VIl — expedir certiddes e declaragdes relativas a servidor;

VIII — expedir carteiras de identidade funcional;

IX — efetuar o processamento de férias regulamentares;

X — controlar os afastamentos legais;

X — elaborar o recadastramento anual dos servidores inativos; e

XIl — elaborar relatérios abrangendo todas as situacdes funcionais. (NR)
(Redacao dada pela LC 698, de 2017)



Subsecéo VI
Da Coordenadoria de Gestao e Controle de Beneficios

Art. 43-B. A Coordenadoria de Gest&o e Controle de Beneficios compete,
especialmente:

| — coordenar a gestao do vale-alimentacao, vale-transporte, auxilio-salude,
auxilio-educacéo e auxilio-funeral;

Il — analisar se o requerente preenche as condi¢des previstas na legislacao
para fins de concessao dos beneficios referidos no inciso | deste artigo;

IIl — comunicar ao requerente a eventual desconformidade no requerimento
ou nos documentos anexos;

IV — cotejar mensalmente os comprovantes de pagamento com o cadastro
de beneficiarios;

V — elaborar e expedir relatorios dos beneficios, referidos no inciso | deste
artigo, concedidos aos servidores;

VI — fiscalizar a regularidade na gestao dos beneficios referidos no inciso |
deste artigo;

VIl — proceder & suspensdo e cancelamento dos beneficios referidos no
inciso | deste artigo; e

VIII — encaminhar & Coordenadoria de Processamento do Sistema de
Pessoal relatério para registro e pagamento dos beneficios concedidos, referidos no inciso | deste
artigo. (NR) (Redag&o do art. 43-B, incluida pela LC 698, de 2017)

Secéo IV
Da Diretoria Financeira

Art. 44. A Diretoria Financeira compete, especialmente:

| - anotar os registros contabeis da receita e da despesa da Assembleia
Legislativa;

Il - contabilizar, analiticamente, a receita e a despesa e acompanhar 0s
resultados da gestéo financeira de acordo com os documentos comprobatorios;

[ll - organizar, nos prazos determinados, balancetes, balangos e outros
demonstrativos contabeis e emitir empenhos;

atualizando-a-sua-execuedo,
IV - coordenar a elaboracdo da proposta de or¢camento da ALESC e
acompanhar sua execucdo, sugerindo o remanejamento e suplementacdo de verbas, quando
necessario; (Redagéo do inciso IV, alterdada pela LC 672, de 2016).
V - coordenar e controlar as prestacdes de contas dos responsaveis por

valores e dinheiro;

VI - escriturar o livro-caixa e encaminhar a contabilidade o respectivo
extrato, acompanhado dos documentos comprobatérios;

VIl - movimentar, guardar ou restituir valores e realizar pagamentos
devidamente autorizados; e
VIII - emitir, registrar e controlar os demais documentos de natureza

financeira - auxiliar.

IX - supervisionar a administracdo contabil, orcamentéria, financeira e o
sistema interno de controle financeiro-contabil;

X - coordenar a elaboragdo da proposta das diretrizes orcamentérias e do
plano plurianual da ALESC,;

Xl - prestar assessoria ao Presidente, a Mesa, as comissfes e aos
deputados em matérias de natureza contabil, financeira e orcamentaria;



XIl - promover a instauragao, instru¢do e conclusdo de processos de
tomada de contas especiais, para posterior encaminhamento a Controladoria-Geral, para fins de
certificacdo de regularidade/irregularidade das contas;

XIlI - prestar contas e representar a ALESC junto ao Tribunal de Contas do
Estado nas matérias legais sob sua atribui¢c&o;

XIV - participar da elaboracdo e assinar o Relatério de Gestdo Fiscal
previsto na Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio de 2000; e

XV - assistir o lancamento das despesas e a execucdo financeira e
orcamentaria dos gabinetes dos deputados. (Redacéo dos incisos IX ao XV, acrescentada pela LC 672, de 2016).

Paragrafo dnico. A Diretoria Financeira contard& com um Assessor de
Acompanhamento Orgamentario-Financeiro, a quem compete, especialmente:

| — prestar assessoria ao Diretor Financeiro em matérias de natureza
contabil, financeira e orcamentaria;

Il - acompanhar a elaboragédo da proposta de orgamento da ALESC, bem
como a sua execucdo junto a Coordenadoria de Execugdo Orgamentaria, opinando sobre o
remanejamento e suplementacdo de verbas, quando necessario; (Redacéo do inciso II, dada pela LC 672, de
20186).

[l — acompanhar a elaboracdo da proposta das diretrizes orgcamentarias e
do plano plurianual da Assembleia Legislativa,

IV - acompanhar a administracdo contébil, orcamentaria, financeira,
operacional, patrimonial, pessoal e o sistema interno de controle financeiro-contabil, visando sempre
ao equilibrio orcamentério e financeiro;

V — auxiliar nos trabalhos das Coordenadorias de Execu¢cdo Or¢camentaria,
Prestacdo de Contas, de Tesouraria e de Contabilidade, quando necessario e solicitado;

VI - escriturar o livro-caixa e encaminhar a contabilidade o respectivo
extrato, acompanhado dos documentos comprobatérios;

VI — subsidiar e colocar a disposicdo da Comissdo de Acompanhamento
de Contas Publicas as informacdes e dados relativos ao orgamento, contabilidade, pessoal e de
licitagOes, para que sejam enviados ao Tribunal de Contas;

VIl — encaminhar por meio do Sistema de Coleta de Dados dos Entes da
Federacgéo - SISTN, com o objetivo de coletar dados contabeis dos entes da Federagdo, de modo a
prover a Secretaria do Tesouro Nacional - STN das informacdes necessérias ao desenvolvimento de
suas obrigacdes, especificamente aquelas relativas a implementacdo dos controles estabelecidos
pela Lei Complementar federal n2 101, de 04 de maio de 2000;

VIII - auxiliar a Diretoria Financeira nas informacdes dos processos de
tomada de contas especiais; (Redacéo do inciso VIII, dada pela LC 672, de 2016).

IX — fazer o acompanhamento da manutencdo atualizada das provas de
regularidade juridica, fiscal e econdmico-financeira, bem como atender a todas as exigéncias
previstas no Cadastro Unico de Exigéncias para Transferéncias Voluntarias — CAUC, da Secretaria
do Tesouro Nacional — STN do Ministério da Fazenda; e

X — acompanhar a elaboracdo do Relatorio de Gestédo Fiscal previsto na

Lei Complementar federal n? 101, de 2000. (Paragrafo Gnico e incisos, acrescentados pela Resolugdo 13, de
2009)



Subsecéo |
Da Coordenadoria de Tesouraria

Art. 45. A Coordenadoria de Tesouraria compete, especialmente:

| - assinar, conjuntamente com o Diretor da Diretoria Financeira, e manter
sob sua guarda, os talonarios de cheques da Assembleia Legislativa;

Il - efetuar pagamentos diarios (ordem bancaria, adiantamentos de diarias
e combustiveis);

Il - controlar as contas da Assembleia Legislativa (conciliacdo bancéria);

IV - elaborar boletim de caixa;

V - analisar processos de pagamentos;

VI - recolher ao erério devolugBes pecuniarias oriundas de subvencgdes
sociais, diarias, combustiveis e outros;

VII - atender e orientar os deputados, servidores e ao publico em geral; e

VIl - gerenciar em conta especifica 0os recursos financeiros necessarios
para atender o adiantamento de diarias e combustivel, com a devida prestacdo de contas conforme a
legislacéo vigente.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Contabilidade

Art. 46. A Coordenadoria de Contabilidade compete, especialmente:

| - contabilizar, controlar e acompanhar os resultados da gestdo
orgcamentaria e financeira,;

Il - analisar os resultados referentes a receita e despesa de acordo com 0s
documentos comprobatoérios;

[l - organizar, nos prazos determinados, toda a documentacdo necessaria
para a montagem dos balancetes mensais e do balan¢co anual, bem como a emissdo de outros
demonstrativos contabeis;

IV - emitir didria do boletim financeiro, bem como proceder a verificagcdo
financeira entre extrato bancario e saldo contabilizado;

V - analisar e selecionar todos os documentos a serem arquivados; e

VI - fornecer informagdes destinadas a elaboracdo dos relatorios exigidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Prestacéo de Contas

Art. 47. A Coordenadoria de Prestacdo de Contas compete, especialmente:
| - coordenar o adiantamento de diarias e proceder a prestagéo de contas;

H—controlara-liberacdo-de-verbase-de-subvencdes-seciais—(Revogado pela

LC 672, de 2016).

assistenciais-sem-finslueratives; (Revogado pela LC 672, de 2016).
IV - encaminhar o processo de liberacdo de verba para a Coordenadoria
de Tesouraria a fim de proceder 0 pagamento

VI - auxiliar a D|retor|a Financeira nos processos de tomada de contas
especiais. (Redacéo dada pela LC 672, de 2016).



Subsecéo IV
Da Coordenadoria do Orcamento Parlamentar

Art. 48. A Coordenadoria do Orcamento Parlamentar compete,
especialmente:

pela LC 672, de 2016).

Il - controlar as despesas com gastos de combustiveis, diarias dos

deputados e dos servidores, servigcos graficos e copias reprogréficas dos gabinetes dos deputados;
(Redacéo dada pela LC 672, de 2016).

[l - controlar as despesas de correio e de telefones fixo e mével,

IV - providenciar reserva e retirada de passagens aéreas nacional e
internacional e passagens terrestres, aos deputados e servidores a servico da Assembleia
Legislativa; e

V - controlar a verba indenizatéria do exercicio parlamentar.

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria

Art. 48-A. A Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria compete,
especialmente:
| - iniciar o sistema de proposta orcamentéria a ser executado;
Il - efetuar o lancamento das suplementacdes;
[l - elaborar relatérios diarios € mensais sobre recursos orgamentarios; e
- 5 ) . - A

, =

IV - auxiliar a Diretoria Financeira na elaboracéo da proposta orcamentaria,

bem como do plano plurianual da ALESC. (Redag&o do inciso IV, dada pela LC 672, de 2016).
(Subsecéo V, Art. 48-A acrescentados pela Resolugéo 03, de 2006).

Secéo V
Da Diretoria de Comunicacdo Social

Art. 49. A Diretoria de Comunicacdo Social compete, especialmente:

| - viabilizar o relacionamento da Assembleia Legislativa com a sociedade,
em seus mais diversos segmentos, utilizando os meios e técnicas de comunicacdo e marketing
através do jornalismo, publicidade, pesquisa de opinido e relagdes publicas;

Il - organizar o planejamento estratégico da comunicacao e articulagdo do
instrumental de difusdo da informacdo, disponiveis na Assembleia Legislativa, assegurando a
unidade de linguagem e objetivos, a partir da opinido publica catarinense e determinacdes politicas
da Mesa;

Il - providenciar a coleta das informacdes internas, distribuicdo e
facilitacdo do acesso as informacfes das atividades dos deputados e da Assembleia Legislativa aos
veiculos de comunicagéo e segmentos da sociedade;

IV - responsabilizar-se pela criacéo, revisdo e formatacdo das publicacdes,
preservando unidade visual e editorial de pecas graficas produzidas pela Assembleia Legislativa;

V - elaborar os conteudos, formatos e atualizacdo da pagina da
Assembleia Legislativa na rede mundial;

VI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para prestarem servicos na area de comunicacgao;



VIl - responsabilizar-se pela redagdo de textos e mensagens divulgadas
pelo servico de som da Assembleia Legislativa; e
VIII - acompanhar e controlar contratos com agéncias de publicidade.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Imprensa

Art. 50. A Coordenadoria de Imprensa compete, especialmente:

| - assessorar o Presidente no seu relacionamento com a imprensa;

Il - elaborar matéria jornalistica da Assembleia Legislativa;

[l - dar cobertura as atividades do Plenério, das comissdes permanentes e
temporarias e do Gabinete da Presidéncia, bem como aos eventos promovidos pela Assembleia
Legislativa fora de sua sede;

IV - desenvolver outras atividades relacionadas a area de comunicacédo e
divulgacao de interesse da Assembleia Legislativa;

V - compor o boletim com os principais assuntos diarios da Assembleia
Legislativa para repasse as radios a fim de divulgar as atividades parlamentares; e

VI - coordenar a publicagdo de revista, jornal e de outras publicacdes de
interesse da Assembleia Legislativa.

Subsecéao Il
DaC | loriade T\ e Radi
Da Coordenadoria de TV
(Redacéo dada pela Resolucéo 03, de 2006)

Resolucéo 03, de 2006)

| - conceber, produzir e veicular a programacéo da Assembleia Legislativa,
(TVAL), através de todas as redes de TVs a cabo e em sinal aberto;

Il - desenvolver produtos audiovisuais a serem veiculados em outras
emissoras, a partir das atividades da Assembleia Legislativa;

Il - realizar transmisséo ao vivo ou gravar as sessfes plenarias, reunides
de comissdes, audiéncias publicas e eventos realizados nas dependéncias, ou fora, da Assembleia
Legislativa;

IV - prestar servicos de assessoria de imprensa televisiva & Mesa e aos
deputados;

V - produzir programas de cunho informativo, educativo e cultural;

VI - manter a memoria audiovisual da Assembleia Legislativa;

VIl - controlar e manter em perfeito funcionamento o parque de
equipamentos disponivel,

VIII - desenvolver projetos de ampliagdo e manutencdo da cobertura da
TVAL em todo o territorio catarinense;

i I I . I i I
IX - informar sobre a cobertura nas emissoras de TV dos acontecimentos
parlamentares; e (Redagéo dada pela Resolugéo 03, de 2006)

X - elaborar filmes, documentarios sobre as atividades da Assembleia
Legislativa.



Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Radio

Art. 51-A. A Coordenadoria de Radio compete, especialmente:

| - produzir e veicular a programacao, a partir da cobertura das atividades
do legislativo;

Il - realizar coberturas jornalisticas com entrevistas e flashes ao vivo com
os parlamentares, disponibilizando a todos na internet;

lll - atuar em parceria com as radios do Estado através de emissdo de
boletins;

IV - realizar a edi¢do e operacdo de audio digital em computador;

V - gerar programacao ao vivo para disponibilizar na internet;

VI - controlar e manter em perfeito funcionamento o parque de
equipamentos disponivel,

VIl — responsabilizar-se pela geracdo de programacdo para atuar vinte e
quatro horas no ar; e

VIII - informar sobre a cobertura nas emissoras de radio dos

acontecimentos parlamentares.
(Subsecéo Il e Art. 51-A acrescentados pela Resolucéo 03, de 2006)

Secéao VI
Da Diretoria de Tecnologia e Informactes

Art. 51-B. A Diretoria de Tecnologia e Informacdes compete,
especialmente:

| - verificar o cumprimento dos contratos relativos a &rea de informética;

Il - promover a capacitacdo e atualizacdo técnica das pessoas que
trabalham na area de informatica;

lll - analisar e emitir pareceres nos processos de aquisicdo de hardware,
software e servigos relacionados a tecnologia da informacao;

IV - fiscalizar o funcionamento das Coordenadorias de Redes, de Suporte
e Manutencéo e de Projetos e Desenvolvimento;

V - disponibilizar os subsidios necessarios para garantir o bom
funcionamento das Coordenadorias de Redes, de Suporte e Manutencdo e de Projetos e
Desenvolvimento;

VI - promover e gerenciar o programa Interlegis;

VIl - gerar mensalmente relatério de atividades;

VIII - especificar os softwares que poderdo ser utilizados na Assembleia
Legislativa;

IX - elaborar as definicbes técnicas para aquisicdo de novos
equipamentos;

X - participar da elaboracdo e validagdo, com as Coordenadorias de
Redes, de Suporte e Manutencdo e de Projetos e Desenvolvimento, do cronograma anual de
atividades da Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e

XI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para prestarem servicos na area de informatica.
(Secéo VI e Art. 51-B acrescentados pela Resolugéo 13, de 2009)

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Divulgacéo e Servigos Graficos

Art. 51-C. A Coordenadoria de Divulgacédo e Servicos Gréaficos compete,
especialmente:



| — elaborar a diagramacdo e composicao grafica de material aprovado
pela Mesa e Presidéncia da Assembleia Legislativa;

Il — executar os servicos graficos e de expediente;

[Il — controlar fornecimento de fotocopias;

IV — confeccionar material de expediente e publicagbes diversas;

V — distribuir, controlar e arquivar avulsos de proposi¢cdes em tramitacdo na
Assembleia Legislativa;

VI — zelar pela conservagédo e manutencdo dos equipamentos;

VII — supervisionar os servicos graficos; e

VIII — criar material de divulgacéo para eventos da Assembleia Legislativa.
(Subsecéo | e Art. 51-C acrescentados pela Resolugéo 13, de 2009)

Subsecéao Il
Da Coordenadoria de Informacdes

Art. 51-D. A Coordenadoria de Informacdes compete, especialmente:

| — ser mediador entre a Assembleia Legislativa e o publico cidaddo, para
satisfacdo das expectativas do parlamento e da sociedade;

Il — ampliar o banco de dados de informagfes das instituicbes federais,
estaduais e municipais, através de pesquisas técnico-cientificas e de consultas formais e informais;

Il — disponibilizar e divulgar projetos/pesquisas desenvolvidos a partir do
seu banco de dados;

IV — divulgar informagbes de conhecimento e aperfeicoar de forma
eficiente e eficaz a qualidade dos servicos prestados;

V — atender prontamente por e-mail, fax, fone, correspondéncia e via-
balcdo, os pedidos de informacfes de conhecimento efetivados pelos servidores e publico-cidadao; e

VI — disponibilizar informagdes de conhecimento que visem a melhoria de
vida dos cidaddos, evidenciando campanhas, programas, projetos e agfes das areas publicas ou

privadas incrementando-os com informacdes especificas de Santa Catarina. (Subsegéo Il e Art. 51-D
acrescentados pela Resolucéo 13, de 2009)

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Redes

Art. 51-E. A Coordenadoria de Redes compete, especialmente:

| — sugerir e especificar aquisicdo de equipamentos e/ou softwares para o
bom desempenho do ambiente de rede;

Il - definir e manter as estruturas de armazenamento e estratégias de
acesso as bases de dados;

lll - prestar suporte na elaboracdo de projetos de cabeamentos logico e
elétrico, bem como realizar testes de conectividade em redes locais;

IV - participar das definicbes técnicas para aquisicdo de novos
equipamentos;

V - participar da elaboragdo do cronograma anual de atividades da
Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e

VI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para esta finalidade. (Subsecéo Ill e Art. 51-E acrescentados pela Resolugéo 13, de
2009)

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Suporte e Manutencéo

Art. 51-F. A Coordenadoria de Suporte e Manutencdo compete,
especialmente:



| - coordenar a instalacdo, a utilizacdo e a manutencdo de programas e
equipamentos de informatica;

Il - gerenciar e coordenar a distribuicdo de equipamentos e periféricos de
informatica aos setores da Assembleia Legislativa;

[l - promover medidas educativas sobre o wuso adequado dos
equipamentos de informética;

IV - prestar suporte na especificacdo de equipamentos de informatica a
serem adquiridos;

V - cumprir as recomendacfes e determinacbes contidas no plano de
seguranca da informacao;

VI - controlar o uso de softwares homologados para Assembleia
Legislativa;

VIl - participar das definicbes técnicas para aquisicAo de novos
equipamentos;

VIII - participar da elaboragédo do cronograma anual de atividades da
Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e

IX - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (Subsecéo IV e Art. 51-F acrescentados pela Resolugédo
13, de 2009)

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento

Art. 51-G. A Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento compete,
especialmente:

| - promover a utlizacdo de informacBes gerenciais e estratégicas,
utilizando e integrando as diversas bases de dados, por meio do uso de ferramentas computacionais
de apoio a tomada de deciséao;

Il - viabilizar a integracédo técnico-metodoldgica dos sistemas existentes e
incentivar a geracdo de informac6es ndo atendidas pelos sistemas de informacao disponiveis;

[l - coordenar a especificacdo de softwares e hardwares da area de
informatica;

IV - planejar e coordenar a execucdo da informatizacdo da Assembleia
Legislativa;

V - orientar sobre investimentos em bens de informatica;

VI - participar das definicbes técnicas para aquisicdo de novos
equipamentos;

VII - participar da elaboracdo do cronograma anual de atividades da
Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e

VIII - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (Subsegéo V e Art. 51-G acrescentados pela Resolugéo
13, de 2009)



TITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE APOIO E OU DA ESTRUTURA MICRO

CAPITULO |

(Redacao dada pela Resolucao 13, de 2009)

DO GABINETE DA PRESIDENCIA E DOS GABINETES PARLAMENTARES, DOS MEMBROS DA

MESA E DAS LIDERANCAS
(Redacao dada pela Resolucao 15, de 2011)

Secéao |

Da-AssessoraEspecial

idéncia:

Do Gabinete da Presidéncia
(Redacao dada pela Resolucéo 15, de 2011)

Art. 52. Estéo vinculados e subordinados ao Gabinete da Presidéncia os
Secretarios Parlamentares da Presidéncia, a quem compete, especialmente:

| - assessorar 0 Presidente em assuntos administrativos e politicos;

Il - receber, orientar e encaminhar o cidaddo que faz contato com o
Presidente;

Il — assessorar 0 Presidente em seu relacionamento com a imprensa;

IV - acompanhar o Presidente em visitas e entrevistas nos 6rgdos de
imprensa;

V - preparar material para discurso do Presidente;

VI - acompanhar o Presidente em eventos publicos, assessorando a
divulgacdo dos mesmos jornalisticamente;

VII - atender os encaminhamentos politicos do Presidente;

VIII - acompanhar a tramitacdo dos projetos e manter o Presidente
informado sobre os mesmos;

IX - prestar assessoramento ao Presidente, desempenhando tarefas e
atribuicbes especiais e estratégicas que lhes sejam determinadas;

X - dar suporte técnico ao Presidente em suas relacfes politico-
administrativas com autoridades, 6rgdos e entidades publicas e privadas e associacdes de classe;

Xl - coordenar atividades politicas de relacionamento do Presidente com o
Poder Legislativo Municipal;

Xll - representar o Presidente em eventos, encontros, simpoésios e
reunides;

XIll — realizar visita as comunidades e associacoes;

XIV - servicos administrativos no escritério de representacéo; e



XV - outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato de
Presidente. (Redacéo dada pela Resolucéo 15, de 2011)

Secao ll
Dos Gabinetes Parlamentares, de Membros da Mesa e das Liderangas
(Redacéo dada pela Resolucéo 15, de 2011)

Art. 53. Estédo vinculados e subordinados aos Gabinetes Parlamentares, de
Membros da Mesa e das Liderangas os Secretarios Parlamentares, a quem compete, especialmente:

| — receber, orientar e encaminhar o cidaddo que faz contato com o
Deputado;

Il — realizar pesquisas;

Il — fazer o acompanhamento interno e externo de assuntos de interesses
do Parlamentar e do gabinete;

IV — guardar e se responsabilizar pelos bens moveis patrimoniais alocados
pela Assembleia Legislativa nos gabinetes;

V — acompanhar e controlar as despesas do gabinete;

VI — representar o Deputado em eventos, encontros, Simposios e reunides;

VII — realizar visita as comunidades e associacoes;

VIl — realizar visita as Prefeituras, Camaras de Vereadores, Secretarias de
Estado e demais 6rgaos publicos;

IX — prestar assessoramento técnico na area de conhecimento de sua
formacé&o;

X — orientar o Deputado em seu relacionamento com a imprensa,;

X| — prestar servicos administrativos no escritério de representacao;

Xll — outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato de
Deputado. (Redago dada pela Resolugéo 15, de 2011)




(Secéo VI, Art. 56-B, acrescentados pela Resolugdo 13, de 2009)
(Secgédo VI e Art. 56-B revogados pela Res. 15, de 2011)



CAPITULO Il )
DA CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Secéao |
Da Coordenadoria de Eventos
(Secéo | acrescentada pela Resolucao 03, de 2006)

dada pela LC N° 652, de 2015)

Art. 57. Estdo vinculadas e subordinadas a Coordenadoria de Eventos a

Geréncia de Cerimonial e a Geréncia Cultural. (Redacio dada pela LC 698, de 2017)

| - & Geréncia de Cerimonial compete, especialmente:

a) organizar e supervisionar 0s eventos internos e externos: sessdes
solenes, sessdes solenes de outorga de medalha, sessdes solenes de interiorizagdo, sessdes
especiais, foruns, audiéncias publicas, audiéncias publicas de interiorizagdo, seminarios, congressos,
lancamentos literarios e exposi¢des artisticas;

b) organizar e supervisionar visitas protocolares;

c) colaborar com a organizacdo de stands da Assembleia Legislativa em
eventos no Estado;

d) dar suporte aos diversos segmentos que organizam eventos ha
Assembleia Legislativa;

e) elaborar chek-list das ceriménias;

f) coordenar e supervisionar o trabalho realizado pelo pessoal de apoio,
sobretudo do mestre de cerimbnia e das recepcionistas;

g) ministrar cursos concernentes as atividades de cerimonial, quando
solicitado;

h) coordenar e elaborar material didatico para os cursos ministrados;

i) zelar pela observancia das normas do Cerimonial Publico nas
solenidades da Instituicdo; e

j) manter o controle, a guarda e atualizacdo de bandeiras dos paises
estrangeiros e das demais unidades federativas; e

L 3 Gorancia de Relacses Institucionai | ol :




integracdo-com-os-estados-brasileiros-e-outrospaises;-e-(Redacio dada pela Resolucdo 03, de 2006)

(Inciso Il e alineas revogados pel’a Resolugdo 011, de 2011)
[l — & Geréncia Cultural compete, especialmente:
a) estabelecer o relacionamento da Assembleia Legislativa com
instituicdes cientificas e culturais;
b) promover lancamentos literarios e debates com personalidades
vinculadas as areas culturais e cientificas;
c) promover exposi¢cdes de obras de arte na Galeria de Arte da Assembleia

Legislativa;

d) estabelecer intercAambio cultural com o0s demais estados,
proporcionando ao artista catarinense oportunidade de apresentar seus trabalhos em outros centros
culturais;

€) propor convénios e intercambios com empresas privadas e instituicbes
de ensino e outras entidades para a realizagcdo de eventos culturais;

f) zelar pelo acervo artistico e cultural da Assembleia Legislativa, e manter
atualizado o cadastro deste patrimonio;

g) responsabilizar-se pelo cadastramento da obra doada pelo autor ou

expositor;
h) comunicar aos setores da Assembleia Legislativa a agenda de eventos;
i) planejar e organizar a utilizacdo do espaco cultural;
j) buscar junto & empresa privada, patrocinio para a realizacdo dos
eventos; e

) divulgar os programas culturais através dos veiculos de comunicacao da
Assembleia Legislativa. (Inciso il e alineas, acrescentados pela Resolugéo 03, de 2006)




\ apo sncia_de Cerimonial dBncias. relativas 35 Sesss

(Redagéo dada pela LC N° 652, de 2015)

Sol iais:
(Redacéao do inciso 1V, revogada pela LC 698, de 2017)

Secao ll
Da Secretaria Executiva de Rela¢des Institucionais

Art. 57-A. Estdo vinculadas e subordinadas & Secretaria Executiva de
Relacdes Institucionais:

| — a Assessoria para Assuntos Nacionais e do Mercosul, & qual compete,
especialmente:

a) atuar, promover e desenvolver politicas e acordos de integracdo com os
Estados da Federagéo junto ao Mercosul;

b) trabalhar de forma integrada e cooperativa, buscando obter exceléncia
nas atividades de competéncia da Secretaria Executiva de Relagdes Institucionais;

c) produzir e expedir oficios internos, externos e demais documentos
oficiais;

d) coordenar por delegacédo da Secretaria Executiva missdes e respectivas
agendas;

e) acompanhar e manter atualizada toda informag&o produzida em ambito
municipal, estadual, nacional, de interesse do Mercosul; e

f) manter sob guarda os documentos produzidos ou gerados pela
Assessoria para Assuntos Nacionais e do Mercosul;

Il - a Assessoria para Assuntos Internacionais, a qual compete,
especialmente:

a) atuar, promover e desenvolver politicas e acordos de integracdo
internacionais;

b) trabalhar de forma integrada e cooperativa, buscando obter exceléncia
nas atividades de competéncia da Secretaria Executiva de Rela¢des Institucionais;

c) produzir e expedir oficios internos, externos e demais documentos
oficiais;

d) coordenar por delegacdo da Secretaria Executiva missdes
internacionais e respectivas agendas;

e) acompanhar e manter atualizada toda informag&o produzida em ambito
internacional; e

f) manter sob guarda os documentos produzidos ou gerados pela
Assessoria para Assuntos Internacionais; e
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RelacBes-Institucionais—(Secdo Il e Art. 57-A, acrescentados pela Resolugédo 11, de 2011)

I — a Assisténcia de Relagbes Institucionais, a qual compete
especialmente: (Redacgéo dada pela Res. 09, de 2013)

a) dar assessoramento aos trabalhos executados na Secretaria Executiva
de Relag¢bes Institucionais; (Redagio dada pela Res. 09, de 2013)

b) assessorar na elaboracdo do relatério anual das atividades da
Secretaria Executiva de Relag8es Institucionais. (Redacéo dada pela Res. 09, de 2013)



CAPITULO 1l
DA DIRETORIA-GERAL

(Capitulo Ill, acrescentado pela Resolucdo 13, de 09)

Art. 58. Estdo vinculadas e subordinadas ao Gabinete da Diretoria-Geral a
Assessoria Permanente de Planejamento e Desenvolvimento de Projetos Institucionais e a
Assessoria Juridica.

§ 1° A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento de Projetos
Institucionais, coordenada por assessor designado dentre os servidores titulares de cargo de
provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, portadores de
diploma de nivel superior, compete, especialmente:

| — a assessoria técnica ao Diretor-Geral;

Il — propor e acompanhar a execucdo e supervisdo de projetos de
planejamento;

Il — organizar e viabilizar reunibes intersetoriais de planejamento e
avaliagcdo, propondo e coordenando a¢des de planejamento;

IV — disponibilizar suporte técnico na area de planejamento mediante
solicitacéo do Diretor-Geral;

V - elaborar estudos técnicos para subsidiar decis6es no nivel estratégico;
e

VI — coordenar os trabalhos de elaboragéo do relatério anual de atividades
da Assembleia Legislativa.

8§ 2° Ao Assessor Juridico, designado dentre os servidores titulares de
cargo de provimento efetivo das carreiras de nivel superior do Quadro de Pessoal da Assembleia

Legislativa com inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil, compete, especialmente: (Redagio dada
pela Resolugéo 09, de 2013)

administrativo, elaborando pareceres quando solicitado pelo Diretor-Geral; (Redacédo dada pela Resolugéo
09, de 2013)

Il — instruir processos e prestar informacdo fundamentada em normas
juridicas e constitucionais; e

Il — redigir contratos, certidbes, oficios e outros documentos de natureza
juridica.

§ 3¢ Serdo designados para suporte técnico a Assessoria de Planejamento
e Desenvolvimento de Projetos Institucionais servidores titulares de cargo de provimento efetivo das

carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, portadores de diploma de nivel superior.
(Redacéo do art. 58 dada pela Resolugdo 13, de 2009)

Secdao |
Da Diretoria Legislativa

Art. 59. Esta vinculada a Diretoria Legislativa a Assisténcia Técnica da
Diretoria Legislativa, a qual compete, especialmente: (Redacéo dada pela Resolugdo 011, de 2011)

a) secretariar as reunides do Colegiado de Bancadas;

b) produzir o relatério conclusivo;

c) elaborar as atas das reunifes do Colegiado de Bancadas;



d) responder pela Diretoria Legislativa na auséncia do titular;

e) coordenar e supervisionar as atividades das sec¢des vinculadas ao
Gabinete da Diretoria Legislativa; e

f) elaborar o relatério anual das atividades do Gabinete da Diretoria
Legislativa.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Documentac&o

Jon]

Art. 60. Estdo vinculadas e subordinadas a Coordenadoria de
Documentacdo a Geréncia do Centro de Memoria e a Geréncia de Controle e Atualizagdo de Atos
Normativos. (Redacéo dada pela LC 698, de 2017)

| — A Geréncia do Centro de Memoria compete, especialmente: (Redacéo

dada pela LC 698, de 2017)

a) receber a documentacdo encaminhada pela Coordenadoria de
Documentacéao, triando-a de acordo com a Tabela de Temporalidade da Assembleia Legislativa;

b) selecionar a documentacdo histérica e de carater permanente,
mantendo-a em condi¢des adequadas a pesquisa,;

c) selecionar os documentos que aguardam reciclagem, de acordo com a
Tabela de Temporalidade, mantendo-os em condi¢cfes de pesquisa,;

d) indexar e catalogar o acervo documental por ordem alfabética e
cronolégica;

e) transcrever 0os manuscritos que sao utilizados para publicagdes;

f) manter atualizados os sistemas de pesquisa virtual e manuscrito, por
palavras inseridas nos textos dos documentos do acervo;

g) manter atualizados os sistemas de procura (indices, fichas, livros de
ementas e outros);

h) zelar pelo patriménio documental mantendo temperatura, limpeza e luz
de acordo com as normas estabelecidas pela legislacao pertinente; e

i) atender consultas e pesquisas de interesse do publico interno e externo.

Il — A Geréncia de Controle e Atualizacdo de Atos Normativos compete,
especialmente:

a) indexar os atos normativos publicados;

b) atualizar alteragGes para promover a consolidacao virtual;

c) manter a base de dados dos atos normativos atualizada, fazendo
constar as seguintes informagodes:

1. procedéncia;

2. natureza;

3. numero e data do Diario Oficial do Estado ou do Diario da Assembleia
Legislativa;

4. decretos regulamentadores; e

5. a¢Oes diretas de inconstitucionalidade;

d) realizar o conjunto de acgBes necessérias a consolidacdo dos atos
normativos; e

e) atender as solicitacbes quanto a legislacao disponibilizada. (NR)
(Redacao do inciso Il, incluida pela LC 698, de 2017)

Subsecéo I-A
Art. 60-A. Esta vinculada a Coordenadoria de Expediente a Geréncia de

Redacdo a quem compete, especialmente:
a) auxiliar em todos os trabalhos da Coordenadoria de Expediente;



b) supervisionar a elaboracdo da Ordem do Dia e a expedicdo de
correspondéncias; e

c) analisar as proposicdes aprovadas em Plenario para a elaboracdo de
autégrafo. (Subsecéo I-A e Art. 60-A acrescentados pela Resolugéo 03, de 2006)

Subsecao I
Coordenadoria das Comissoes

Art. 61. Estdo vinculadas a Coordenadoria das Comissdes a Geréncia de
Comissado Parlamentar de Inquérito e a Geréncia de Controle e Registro das Proposi¢des:

| - & Geréncia de Comissdo Parlamentar de Inquérito compete,
especialmente:

a) coordenar a Secretaria da Comisséo Parlamentar de Inquérito;

b) controlar a autuacéo das pecas processuais;

c) receber processos e prestar informacdes acerca do andamento dos
mesmos;

d) sugerir medidas para melhoria da execugéo dos trabalhos;

e) encaminhar processos para outras unidades administrativas,
observando a hierarquia e as normas vigentes;

f) organizar os arquivos e ficharios necessarios ao desempenho das
atribuicdes da unidade;

g) providenciar, quando solicitado, a guarda dos originais de processos em
tramitacao; e

h) fazer divulgar, por meios adequados, dia, hora e local de reunido das
comissoes; e

Il — & Geréncia de Controle e Registro das Proposi¢cbes compete,
especialmente:

a) coordenar o0 recebimento e encaminhamento das proposi¢cdes
legislativas, providenciando o registro no sistema préprio;

b) acompanhar o cumprimento dos prazos de tramitagdo das proposicdes
no ambito das comissoes;

c) dar apoio técnico aos Secretarios das Comissdes, inclusive em reuniées
conjuntas, na forma do Regimento Interno e das Constituicdes Estadual e Federal;

d) providenciar a devolucdo das proposi¢cOes legislativas em caso de
engano de encaminhamento;

e) auxiliar o Coordenador, quando solicitado, inclusive na elaboracdo e
confecgéo dos relatdrios semanais, semestrais e anuais;

f) encaminhar documentos com matérias requeridas pelas comissdes para
serem apensadas;

g) prestar informacdes referentes aos processos em tramitagéo; e
h) atualizar no sistema informatizado préprio, o calendario das reunides
ordindrias, e a nominata dos deputados membros das comissoes.




(Revogado pela LC 652, de

Barriga-Verde: (Subsecdo Il e Art. 61-A acrescentados pela Resolu¢do 011, de 2011) -
2015).

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Apoio ao Plenério

Art. 61-B. Esta vinculada a Coordenadoria de Apoio ao Plenéario a Geréncia
de Sessdes Solenes e Especiais, a qual compete, especialmente:
| — agendar, organizar e coordenar a realizagdo de Sessbes Solenes e

Especiais;
Il — prestar orientag@o aos proponentes das Sessfes Solenes e Especiais;
lIl — elaborar texto e providenciar a confecgéo de placas de homenagem;
IV — elaborar os roteiros das Sessdes Solenes e Especiais;
V — elaborar placas, certificados e medalhas, relativo as homenagens
prestadas;

VI — elaborar o envio de convites das Sessdes Solenes e Especiais;
VIl — apoiar a Geréncia de Cerimonial nas providéncias relativas as
Sessdes Solenes e Especiais; e

VIII — dar apoio ao registro de autoridades. (NR) (Redac&o do art. 61-B, incluida
pela LC 698, de 2017)

Secéo ll
: : trrini . I loai

Da Diretoria Administrativa
(Redacao dada pela Resolucao 13, de 2009)

Art. 62. Estd vinculado e subordinado ao Gabinete da Diretoria

Administrativa o Assistente de Direcdo a quem compete, especialmente: (Redagdo dada pela Resolugéo
13, de 2009)

a) coordenar e supervisionar as atividades das secdes vinculadas ao
Gabinete da Diretoria Administrativa e de Tecnologia;

b) prestar assessoria nas questdes de ordem administrativa;

c) coordenar os trabalhos de elaboracdo do relatério anual de atividades
da Diretoria Administrativa e de Tecnhologia;

d) responder pela Diretoria na auséncia do titular; e

e) supervisionar a elaboracéo dos atos administrativos.

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Servigos Gerais

Art. 63. Esta vinculada e subordinada a Coordenadoria de Servicos Gerais
a Geréncia de Protocolo-Geral a guem compete, especialmente:

a) conferir, protocolar, registrar, rubricar e numerar os documentos
recebidos pela Assembleia Legislativa, anotando o numero de origem, a data de expedicdo, o
assunto, a data de entrada e a tramitacao;

b) fazer juntada por ordem cronolégica de todos os documentos lavrando
0S respectivos termos;



c) manter atualizados livros e ficharios, bem como o software especifico,
necessarios ao desempenho de suas atribuicoes;

d) distribuir os processos a quem de direito, e informar, quando necessério,
sobre sua tramitacao;

e) registrar e distribuir correspondéncias encaminhadas pelos diversos
setores da Assembleia Legislativa;

f) controlar o fluxo dos documentos e manter as fichas de protocolo
atualizadas;

g) informar aos interessados a situacao e destino dos documentos; e

h) registrar e encaminhar ao setor de postagem de correspondéncia da
Assembleia Legislativa, documentos oriundos da Administracdo-Geral.

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Recursos Materiais

Art. 64. Estdo vinculadas a Coordenadoria de Recursos Materiais a
Geréncia do Almoxarifado, a Geréncia de Patrimbnio e a Geréncia de Controle de Processos de
Compras de Bens e Servi¢os. (Redagéo dada pela Resolugéo 13, de 2009)

| - & Geréncia do Almoxarifado compete, especialmente:

a) controlar a entrada e a saida de materiais;

b) fornecer relatério mensal e anual a Coordenadoria de Contabilidade;

c) manter arquivo de controle das reposi¢cdes, empenhos e notas fiscais
referentes a entrada e saida mensal dos materiais;

d) organizar a distribuicdo dos materiais de consumo e ou permanente, de
acordo com a classificacéo;

e) coordenar e fiscalizar a distribuicio do material de consumo e do
material permanente nos diversos setores;

f) conferir as mercadorias adquiridas de acordo com a nota fiscal constante
nos autos dos respectivos processos;

g) manter atualizada na intranet a listagem dos materiais disponiveis; e

h) receber, conferir, armazenar e distribuir todos o0s materiais,
equipamentos e mobiliarios adquiridos pela Assembleia Legislativa; e

Il - & Geréncia de Patrimbnio compete, especialmente:

a) orientar e supervisionar as atividades de patrimonio;

b) elaborar normas e balancetes;

c) diligenciar os registros contabeis dos bens patrimoniais;

d) manter atualizados os registros de tombamento dos equipamentos e
mobiliarios de carater permanente;

e) providenciar a reposicéo dos bens patrimoniais irrecuperaveis;

f) responsabilizar-se pela guarda e conservacdo dos equipamentos e
mobiliarios estocados; e

g) receber, conferir, armazenar e distribuir todos os materiais,
equipamentos e mobiliarios.

[l — & Geréncia de Controle de Processos de Compras de Bens e Servigos
compete, especialmente:

a) realizar levantamento prévio de precos (or¢amento);

b) formalizar e encaminhar processos a Diretoria Financeira;

C) organizar e instruir processos licitatérios;

d) emitir ordens de compra,

e) providenciar a reposi¢cdo dos bens patrimoniais irrecuperaveis, quando
solicitado;



f) elaborar mapas de compras de bens e servigos; e
g) identificar a modalidade de compra, se direta ou através de processos
licitatorios. (Inciso Il e alineas acrescentados pela Resolucéo 13, de 2009)




—(Subsecéo Ill e Art. 64-A

acrescentado pela Resolugéo 03, de 2006) — (Art. 64-A revogado pela Resolucéo 13, de 2009)

Secéo IV
Subsecéo IV
Coordenadoria do Orcamento Parlamentar

Art. 64-B. Esta vinculada a Coordenadoria do Orgcamento Parlamentar a
Geréncia do Sistema de Controle do Orgamento de Gabinete a quem compete, especialmente:

| — emitir, diariamente, relatério referente as despesas com os Gabinetes
Parlamentares;

Il — receber e analisar os pedidos de expedientes relativos a diarias de
parlamentares e servidores para dentro, fora do Estado ou exterior;

Il — inserir no sistema as despesas referentes a passagens terrestres e
aéreas;

IV — receber, analisar de acordo com a legislacdo vigente, e encaminhar
para empenho os processos de subvencado social dos Gabinetes Parlamentares;

V - prestar atendimento aos pedidos de participa¢cdo em cursos; e

VI — confirmar os relatérios de despesas fixas emitidos pelos setores
referentes a telefones fixos e moveis, correspondéncias, impressos, fotocOpias, material de

expediente, assinaturas de revistas e jornais, restaurantes e combustiveis. (Secéo IV, Subsecéo IV e Art.
64-B acrescentados pela Resolugéo 13, de 2009)

Secéao VI
Da Diretoria de Tecnologia e Informacdes

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Redes

Art. 64-C. Estd vinculada a Coordenadoria de Redes a Geréncia de
Seguranca e Administracdo de Rede, a quem compete, especialmente:

| - elaborar, executar e manter o plano de seguranca da informacdo na
Assembleia Legislativa;

Il - planejar e garantir a implantagcdo das politicas, padrdes e
procedimentos de seguranca necessarios a operacionalizacao da rede;

[l - sugerir e possibilitar o uso de modelos de autenticagédo, procedimentos
de validagéo e restricdes de integridade;

IV - definir as estratégias de salvaguarda e recuperacao a serem adotadas;



V - prestar subsidios para a elaboracdo do cronograma anual de atividades
da Diretoria de Tecnologia e Informacdes;

VI - destinar todos os subsidios necesséarios para a elaboracdo e
implantacdo de bancos de dados;

VII - manter segura e operacional a rede de computadores da Assembleia
Legislativa;

VIII - promover a otimizacdo e a garantia de funcionamento dos recursos
de conectividade disponiveis, orientando e assessorando, permanentemente, todos os usuarios da
rede;

IX - garantir o controle dos dados armazenados nas respectivas bases, sob
seu gerenciamento, evitando-se redundéancias e inconsisténcias;

X - prestar suporte e manter operacional a rede de computadores da
Assembleia Legislativa; e

XI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (Secdo VI, Subsecéo VI e Art.64-C acrescentados pela
Resolucéo 13, de 2009)

Subsecéo Il
Da Coordenadoria de Suporte e Manutencdo

Art. 64-D. Esta vinculada a Coordenadoria de Suporte e Manutencdo a
Geréncia de Suporte Técnico e Manutencgdo, a quem compete, especialmente:

| - prestar suporte técnico nos softwares homologados pela Assembleia
Legislativa;

Il - prestar suporte referente a recursos audiovisuais e terminais de
votagdo em eventos da Assembleia Legislativa;

[l - promover a otimizagdo e a garantia de funcionamento dos recursos
computacionais disponiveis;

IV - prover a instalagdo e manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica.

V - executar a manutencao e prestar suporte técnico nos equipamentos de
informatica e na rede de cabeamento l6gico da Assembleia Legislativa;

VI - executar controle estatistico da ocorréncia de problemas em
equipamentos da Assembleia Legislativa, visando orientar futuras aquisicoes;
VIl - prestar subsidios para a elaboracdo do cronograma anual de

atividades da Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e
VIII - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para esta finalidade. (Subsecéo Il e Art.64-D acrescentados pela Resolugédo 13, de
2009)

Subsecao I
Da Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento

Art. 64-E. Estdo vinculadas a Coordenadoria de Projetos e
Desenvolvimento a Geréncia de Projetos e Desenvolvimento e a Geréncia de Suporte e
Treinamento.

§ 12 A Geréncia de Projetos e Desenvolvimento compete, especialmente:

| - elaborar, analisar e homologar projetos, estudos, propostas, produtos e
servicos na sua area de atuacdo, principalmente em termos de viabilidade técnica, bem como
acompanhar e monitorar os contratos relacionados a esta Coordenadoria,;

Il - projetar e executar, acompanhar o desenvolvimento, implantacdo e
manutencdo preventiva e corretiva das paginas estaticas e dinamicas para a Internet/Intranet,
zelando pelo correto acesso as paginas estaticas e de acesso restrito, seguindo os padrdes
ergondmicos;



[ll - projetar e acompanhar a implantagdo de sistemas de informacéo,
alinhados a necessidade da Assembleia Legislativa, utilizando metodologias e processos
consagrados na area de engenharia de software;

IV - estruturar, consolidar, manter e verificar a utilizagdo dos padrdes,
normas, metodologias, métricas e especificagbes técnicas de uso geral, para direcionar 0s processos
de desenvolvimento, aquisicao e utilizacdo de produtos e servigos;

V - definir os modelos de autenticacdo, os procedimentos de validacéo e
restricbes de integridade;

VI - projetar a elaboracdo e implantacdo de bancos de dados;

VII - realizar prospeccao e pesquisa de novas tecnologias para a Internet,
propondo agbes que possam racionalizar as atividades, em aspectos tais como melhoria da
gualidade, produtividade e reducéo de custos;

VIII - promover a¢des que orientem 0 usuario acerca do correto uso da
tecnologia, através de informativos nas paginas da Internet e Intranet;

IX - elaborar as definicbes técnicas para aquisicdo de novos
equipamentos;

X - executar o desenvolvimento e implantagdo de sistemas de informacao,
alinhados a necessidade da Assembleia Legislativa, utilizando metodologias e processos
consagrados na area de engenharia de software e a integracao de dados;

Xl - promover o continuo aperfeicoamento dos sistemas;

Xll- desenvolver, implantar, controlar e manter aplicagcbes de conteudo
voltadas para ao publico interno e externo a Assembleia Legislativa, tais como portais, aplicacées
web e e-government;

XIlI - elaborar e manter a documentacdo do sistema em produgéo,
desenvolvimento e homologacéao;

XIV - prestar subsidios para a elaboragdo do cronograma anual de
atividades da Diretoria de Tecnologia e Informacdes;

XV - organizar o banco de dados corporativo da Assembleia Legislativa e
zelar pela qualidade de seu conteudo; e

XVI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades.

§ 22 A Geréncia de Suporte e Treinamento compete, especialmente:

| - divulgar os aplicativos existentes e fomentar a capacitagdo dos
respectivos Usuarios;

Il - divulgar e orientar 0 uso de novas tecnologias adquiridas;

[l - realizar inspe¢Bes sobre a utlizagdo dos sistemas, verificando o
atendimento aos padrfes estabelecidos;

IV - prestar suporte aos usuarios de softwares desenvolvidos pela
Coordenadoria;

V - prestar subsidios para a elaboragédo do cronograma anual de atividades
da Diretoria de Tecnologia e Informacdes; e
VI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados

pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (Subsecéo Il e Art. 64-E acrescentados pela Resolugio
13, de 2009)




(Art. 65 revogado pela Resolugéo 03, de 2006)

(Art. 66 revogado pela Resolucéo 03, de 2006)

Secéao Vi
Da Diretoria de Recursos Humanos

Subsecéo |
Da Coordenadoria de Atos e Registros Funcionais

Art. 66-A Esta vinculada a Coordenadoria de Atos e Registros Funcionais a
Geréncia de Controle de Frequéncia, a quem compete, especialmente:

| — efetuar o controle de frequéncia dos servidores;

Il — desenvolver atividades relacionadas ao cadastramento, lotagdo e
movimentacao de pessoal;

[Il — elaborar relatério mensal de desconformidades;

IV — manter atualizado o cadastro dos servidores de origem externa; e

V — controlar os afastamentos legais.
(Secgéo VI, Subsecgéo | e Art. 66-A acrescentados pela Res. 15, de 2011)

Secéao VI
Da Diretoria de Comunicacédo Social

Art. 66-B Estdo vinculadas e subordinadas a Diretoria de Comunicacao
Social a Geréncia de Publicidade, a Geréncia de Redes Sociais e a Geréncia de Comunicacao
Social.

§ 1° A Geréncia de Publicidade compete, especialmente:

| — elaborar projetos bésicos para contratacao;

Il — acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos de publicidade;

[ll — planejar campanhas publicitarias;

IV — gerenciar o desenvolvimento criativo de campanhas publicitarias;

V — supervisionar e monitorar a execug¢ao das campanhas publicitarias; e

VI —acompanhar as oportunidades de mercado do setor de comunicacgoées.

§ 2° A Geréncia de Redes Sociais compete, especialmente:

| — representar a Assembleia Legislativa nas midias sociais;



Il — acompanhar a imagem do Poder Legislativo nas midias sociais;

Il — produzir e supervisionar a producdo de conteudos para as midias
sociais;

IV — apresentar relatérios contendo a repercussdo nas redes sociais de
assuntos tratados na Assembleia Legislativa;

V — prestar orientacdo aos gabinetes parlamentares para o uso de
ferramentas de rede social;

VI — orientar os setores da Assembleia Legislativa na criacdo de
ferramentas proprias de midia social e supervisionar seu uso, zelando para que mantenham as boas
préaticas do meio digital; e

VIl — estabelecer regras para a participacdo do publico e para o uso seguro
das ferramentas on-line.

§ 3° A Geréncia de Comunicag&o Social compete, especialmente:

| — orientar a producado de conteudo institucional;

Il — orientar a Diretoria em assuntos estratégicos para a boa imagem da
Assembleia Legislativa, na producdo de pauta, roteiro e textos;

Il — orientar os gabinetes parlamentares em assuntos que afetem a
imagem da Assembleia Legislativa;

IV — orientar contelido aos veiculos internos;

V — supervisionar o atendimento a imprensa externa e a recepg¢do dos
profissionais de jornalismo; e

VI — autorizar a entrada de profissionais de imprensa fora do horéario de
expediente para realizagdo de filmagens e entrevistas. (NR) (Redag&o dada pela LC 652, de 2015)

- TiTuLov
DOS ORGAOS DE NATUREZA ESPECIAL
CAPITULO |

Secéao |
Da Comissédo Permanente de Licitagfes

Art. 67. A Comiss&o Permanente de Licitacdes, vinculada & Coordenadoria
de Licitagbes compete, especialmente:

| - proceder a abertura e ao julgamento de licitacdes;

Il - propor a aplicagéo de sangbes administrativas a licitantes, por infragoes
cometidas no curso da licitacao;

Il - promover as medidas necessarias a abertura e julgamento de
licitacOes;

IV - submeter ao Presidente da Assembleia Legislativa relatérios
conclusivos sobre a licitagdo realizada, recursos e impugnagoes, esses devidamente informados;

V - informar os recursos interpostos contra ato da comissao e do pregoeiro,
encaminhando-os a superior deliberacéo; e

VI - providenciar as notificacdes, publicacdes e demais formalidades.

Secao ll
Da Comisséo de Elaboracéo de Editais, Contratos e Cadastros

Art. 68. A Comissdo de Elaboracdo de Editais, Contratos e Cadastros
vinculada a Coordenadoria de Licitacdes compete, especialmente:

| - proceder a elaboracdo, ao exame e aprovagdo das minutas dos editais
de licitagdo, dos instrumentos contratuais e seus respectivos termos aditivos e ou suas rescisoes;

Il - emitir parecer nos processos de contratacao sem licitacao;

Il - realizar a publicacdo e a distribuicdo interna dos instrumentos
contratuais celebrados pela Assembleia Legislativa;



IV - acompanhar os contratos vigentes, assessorando seus gestores; e as
de altera¢cBes dos contratos em vigéncia.

Secao Il
Da Comissao de Recebimento de Materiais

Art. 69. A Comissdo de Recebimento de Materiais, vinculada a
Coordenadoria de Recursos Materiais compete, especialmente:

| - registrar o recebimento dos bens adquiridos pela Assembleia
Legislativa, verificando o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II - aferir a quantidade e a qualidade do material recebido;

Il - efetuar exames, testes e demais provas necessérias e verificar a
perfeita adequacgéo do objeto as exigéncias contratuais e a garantia técnica; e

IV - designar profissional com qualificacdo técnica para o recebimento do
material especificado.

Secao IV
Da Comisséo Permanente de Avaliacdo de Bens Inserviveis

Art. 70. A Comissdo Permanente de Avaliagido de Bens Inserviveis,
vinculada a Coordenadoria de Recursos Materiais compete, especialmente:

| — declarar o desuso ou a inservibilidade de bem movel pertencente ao
patriménio, mediante a realizagdo de processo administrativo proprio que serd coordenado pelo 1°
Secretario da Assembleia Legislativa;

Il — formalizar os atos necessarios para a doa¢do de bem mével declarado
em desuso ou inservivel a entidade publica ou sem fins lucrativos, para uso de interesse social, apos
autorizacdo expressa do Presidente da Assembleia Legislativa,;

Il — analisar a documentacdo apresentada pelas entidades quanto aos
requisitos legais exigidos, encaminhando-a para a avaliacdo do Presidente da Assembleia
Legislativa;

blei slativa:

IV — acompanhar a tramitagdo do processo de doacdo do bem classificado
como em desuso ou inservivel;

lar e fiseal tos-bens.doados:

snciad nBnio.
VI — proceder a baixa dos respectivos bens no acervo patrimonial; e
VIl — finalizar o processo de doagdo e encaminha-lo & Geréncia de
Patrimonio. (Redac&o dos incisos | ao VII, dada pela Resolucéo 03, de 2006)




Secao VI
Da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho Funcional

Art. 72. A Comisséo de Avaliacdo de Desempenho Funcional, diretamente
vinculada a Diretoria de Recursos Humanos, compete, especialmente: (Redacéo dada pela LC 698, de
2017)

| - acompanhar a aplicagdo dos mecanismos de avaliagdo de desempenho
e propor medidas com vistas ao seu aperfeicoamento;

Il - prestar suporte aos diretores, coordenadores e gerentes durante a
realizacdo da avaliagdo do desempenho de sua equipe; e
[l - auxiliar na implementacéo do resultado da avaliacdo de desempenho.

Secéo Vi
Da Junta Médica

semanalmente- (Artigo revogado pela Resolucéo 10, de 2011)

Secédo VI
Da Secretaria de Comissao Parlamentar de Inquérito

Art. 74. A Secretaria da Comiss&o Parlamentar de Inquérito, diretamente
vinculada a Comissao de Inquérito compete, especialmente:

| - controlar a tramitag&do dos procedimentos dentro da unidade que dirige;

Il - receber, informar e distribuir documentos;

[l - responder pela organiza¢do dos documentos;

IV - produzir indices remissivos necessarios a localizagdo de cada
documento;

V - fazer divulgar, por meios adequados, dias e horas de reunido das
comissdes, quer para trabalhos legislativos, quer para tomadas de depoimentos e para audiéncia de
autoridades convocadas;

VI - conferir, numerar e autenticar as folhas que compdem os autos do
processo; e

VIl - providenciar convites e convocacdes de peritos, depoentes e
testemunhas por determinag&o do Presidente de Comisséo, assim como solicitagdo de requisicédo de
passagem e hospedagem para 0os mesmos, articulando-se, para esse fim, com o0s servicos
administrativos da Assembleia Legislativa



Secéo IX
Da Comissédo de Acompanhamento das Contas Publicas

Art. 75. A Comissdo de Acompanhamento das Contas Publicas, vinculada
a Diretoria Financeira, compete, especialmente:

| - produzir os demonstrativos contabeis por meio eletrénico e documental
destinado ao Tribunal de Contas do Estado; e

Il - consolidar as informagdes relativas ao orgamento, contabilidade,
pessoal e licitagbes e envia-las ao Tribunal de Contas do Estado. (Redagéo dada pela LC 672, de 2016).

Secao IX-A
Da Comisséao de Transparéncia Institucional

Art. 75-A. A Comissdo de Transparéncia Institucional, diretamente
vinculada a Chefia de Gabinete da Presidéncia, compete, especialmente, a elaboracdo das
informagBes pormenorizadas sobre a execugdo orcamentaria e financeira do Poder Legislativo, em
cumprimento ao preceito dos arts. 48, inciso Il, e 48-A, incisos | e Il, da Lei Complementar federal n2
101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, com a redacdo dada pela Lei
Complementar federal n? 131, de 27 de maio de 2009. (Secéo IX-A e Art. 75-A acrescentados pela Res. 15, de
2011).

Secdo IX-B
Da Comisséo de Assessoramento ao Programa de
Certificacdo de Responsabilidade Social

Art. 75-B. A Comiss&o de Assessoramento ao Programa de Certificacdo
de Responsabilidade Social, diretamente vinculada a Chefia de Gabinete da Presidéncia, com o fim
especifico de dar cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.918, de 23 de janeiro de 2004, compete:

| — elaborar o cronograma de atividades e de reuniées da Comissédo Mista
de Certificacdo de Responsabilidade Social,

Il — preparar e assessorar as reunides da Comissao Mista;

[ll — dar publicidade as decisdes da Comisséo Mista;

IV — divulgar, pelas diversas midias, o processo de -certificacdo de
responsabilidade social,

V — auxiliar na elaboracéo de edital;

VI — gerenciar o ambiente eletrénico da responsabilidade social;

VIl — coordenar as atividades de langcamento de edital,

VIII — acompanhar o processo de analise do balango socioambiental e
outros documentos;

IX — organizar a planilha de pontuacéo para a premiacao de certificacdo de
responsabilidade social,

X — coordenar os trabalhos dos workshops e seminarios;

XI — preparar a Sessdo Especial de Certificagdo de Responsabilidade
Social; e

Xl — elaborar relatérios anuais das atividades da Comissao. (Redacdo Secéo
IX-B, dada pela LC 652, de 2015).



Secgéo X
Do Conselho Administrativo

Art. 76. O Conselho Administrativo € constituido pelo Diretor-Geral, na
condigdo de coordenador, Chefe de Gabinete da Presidéncia, dois servidores representantes de
cada diretoria, a quem compete, especialmente:

| - reunir-se, quando convocado pelo Diretor-Geral, para colaborar como
orgao consultivo da administracao;

Il - pesquisar assuntos de administracdo relacionados com a organizagao e
o funcionamento da Assembleia Legislativa;

[l - assessorar no planejamento estratégico da instituicéo;

IV - proceder estudos e propor, quando necessario, alteracdes na estrutura
organizacional, no plano de cargos da Assembleia Legislativa e na remuneragéo de seus servidores;

V - opinar sobre planos de assisténcia e de previdéncia dos servidores;

VI - colaborar com propostas visando a economicidade na administracao
da instituicao;

VII - contribuir com propostas sobre a programacdo de capacitagdo dos
servidores; e

VIII - manifestar-se sobre outras propostas correlatas.

Art. 77. A Mesa da Assembleia Legislativa baixara, apos a sua vigéncia, no
prazo de trinta dias, os meios de operacionalizagdo da presente Resolucao.

Art. 78. Revogam-se as Resolugdes: DP n. 70/02, de 16 de outubro de
2002; n. 596/02, de 15 de julho de 2002; n. 439/02, de 23 de maio de 2002; DP n. 092/01, de 31 de
outubro de 2001; 381/01, de 11 de abril de 2001; DP n. 067/01, de 16 de agosto de 2001; DP n.
025/99, de 28 de junho de 1999; DP n. 007/98, de 15 de abril de 1998; DP n. 81/94, de 06 de
dezembro de 1994; DP n. 42/92, de 29 de maio de 1992.

Art. 79. Esta Resolucao entra em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2006.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 11 de janeiro de 2006

Deputado Julio Garcia
Presidente
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