ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

RESOLUCAO N. 013, de 22 de dezembro de 2009

Altera as Resolugdes n2s 001 e 002, de 2006, e
adota outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE SANTA CATARINA, usando da prerrogativa outorgada pelo art. 65, inciso VI, alinea “k” do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 12 A Resolugdo n® 001, de 11 de janeiro de 2006, passa a vigorar com
as seguintes alteragOes:

.........................................................................................................................

a) Procuradoria

1. Consultoria Especial Juridica
2. Consultoria Especial de Finangas
3. Consultoria Especial Legislativa
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Secdo I
Dos Gabinetes dos Deputados, dos Membros da Mesa e das Liderancas

Art. 42 Os gabinetes dos Deputados, dos Membros da Mesa e das Liderangas
terdo sua estrutura constituida pelo Grupo de Atividades de Assessoramento Parlamentar, cujas

respectivas classes de cargos de Secretario Parlamentar, Assessor de Deputado de Mesa e Assessor
de Lideranca sdo inerentes as atividades relacionadas ao mandato de Deputado. (NR)

CAPITULO V

..........................................................................................................................

Art. 18. A Diretoria-Geral, a ser exercida privativamente por servidor titular
de cargo de provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa,
portadores de diploma de nivel superior, compete, especialmente: (NR)

..........................................................................................................................

II — receber e analisar os processos administrativos e autorizar sua
tramita¢fo, bem como encaminhar @ Mesa matérias administrativas de sua competéncia; (NR)

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

que a integram; (NR)

........................................................................................................................

Segdo II
Da Diretoria Administrativa (NR)

Art. 30. A Diretoria Administrativa compete, especialmente: (NR)

.........................................................................................................................

Subseg¢do VIII
Da Coordenadoria de Licitagdes e Contratos (NR)

38. A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos compete, especialmente: (NR)

......................................................................................................................
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Secdo IV
Da Diretoria Financeira

AT E A oo eeee ettt ettt e aesesese e et e et et aaan————a—aonannannnn—————_

Paragrafo tunico. A Diretoria Financeira contard com um Assessor de
Acompanhamento Or¢amentario-Financeiro, a quem compete, especialmente:

I — prestar assessoria ao Diretor Financeiro em matérias de natureza
contabil, financeira e orgamentaria;

Il — acompanhar a elaboragdo da proposta de or¢amento da Assembleia
Legislativa, bem como a sua execugdo junto & Procuradoria de Finangas e a Coordenadoria de
Execu¢do Orcamentdria, sugerindo o remanejamento e suplementagdo de verbas, quando
necessario;

III — acompanhar a elaboragio da proposta das diretrizes or¢amentérias e do
plano plurianual da Assembleia Legislativa,

IV - acompanhar a administragdo contabil, orcamentéria, financeira,
operacional, patrimonial, pessoal e o sistema interno de controle financeiro-contabil, visando
sempre ao equilibrio or¢amentario e financeiro;

V — auxiliar nos trabalhos das Coordenadorias de Execu¢do Org¢amentaria,
Prestagdo de Contas, de Tesouraria e de Contabilidade, quando necessario ¢ solicitado;

VI — subsidiar e colocar a disposi¢do da Comissdo de Acompanhamento de
Contas Publicas as informag¢des ¢ dados relativos ao orgamento, contabilidade, pessoal e de
licitagdes, para que sejam enviados ao Tribunal de Contas;

VII — encaminhar por meio do Sistema de Coleta de Dados dos Entes da
Federagdo - SISTN, com o objetivo de coletar dados contabeis dos entes da Federagdo, de modo a
prover a Secretaria do Tesouro Nacional - STN das informag¢des necessarias ao desenvolvimento de
suas obrigacdes, especificamente aquelas relativas & implementacdo dos controles estabelecidos
pela Lei Complementar federal n? 101, de 04 de maio de 2000;

VIII - auxiliar a Coordenadoria de Prestagdo de Contas na preparagdo dos
processos de tomada de contas especiais, para o posterior encaminhamento a Procuradoria de
Finangas;

IX — fazer o acompanhamento da manuten¢do atualizada das provas de
regularidade juridica, fiscal e econ6mico-financeira, bem como atender a todas as exigéncias
previstas no Cadastro Unico de Exigéncias para Transferéncias Voluntarias — CAUC, da Secretaria
do Tesouro Nacional — STN do Ministério da Fazenda; e
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

X — acompanhar a elaboragdo do Relatorio de Gestdo Fiscal previsto na Lei
Complementar federal n® 101, de 2000. (NR)

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

CAPITULO1
DA MESA, DO GABINETE DA PRESIDENCIA E DOS GABINETES PARLAMENTARES,
DOS MEMBROS DA MESA E DAS LIDERANCAS (NR)

....................................................................................................................................

CAPITULO III
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 58. Estdo vinculadas e subordinadas ao Gabinete da Diretoria-Geral a
Assessoria Permanente de Planejamento e Desenvolvimento de Projetos Institucionais e a
Assessoria Juridica.

§ 12 A Assessoria de Planejamento e Desenvolvimento de Projetos
Institucionais, coordenada por assessor designado dentre os servidores titulares de cargo de
provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, portadores de
diploma de nivel superior, compete, especialmente:

I - a assessoria técnica ao Diretor-Geral;

II — propor e acompanhar a execucdo e supervisio de projetos de
planejamento;

II — organizar e viabilizar reunifes intersetoriais de planejamento e
avaliag8o, propondo e coordenando a¢des de planejamento;

IV — disponibilizar suporte técnico na area de planejamento mediante
solicitacdo do Diretor-Geral;

V - elaborar estudos técnicos para subsidiar decisdes no nivel estratégico; e

VI — coordenar os trabalhos de elaboracdo do relatério anual de atividades
da Assembleia Legislativa.

§ 22 Ao Assessor Juridico, designado dentre os servidores titulares de cargo
de provimento efetivo das carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Leglsl,tlva bacharéis em
Direito, compete, especialmente:
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

I — prestar assessoramento juridico na area de direito constitucional e
administrativo, fornecendo subsidios técnicos para elaboragdo de pareceres;

II — instruir processos e prestar informacdo fundamentada em normas
juridicas e constitucionais; e

III — redigir contratos, certiddes, oficios e outros documentos de natureza
juridica.
§ 32 Serdo designados para suporte técnico a Assessoria de Planejamento e

Desenvolvimento de Projetos Institucionais servidores titulares de cargo de provimento efetivo das
carreiras do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, portadores de diploma de nivel

superior. (NR)

.........................................................................................................................

Secdo II
Da Diretoria Administrativa (NR)

Art. 62. Estd vinculado e subordinado ao Gabinete da Diretoria
Administrativa o Assistente de Diregéio a quem compete, especialmente: (NR)

..........................................................................................................................

Subsecdo II
Da Coordenadoria de Recursos Materiais

Art. 64. Estdo vinculadas 8 Coordenadoria de Recursos Materiais a Geréncia

do Almoxarifado, a Geréncia de Patrimdnio e a Geréncia de Controle de Processos de Compras de
Bens ¢ Servigos. (NR)

.........................................................................................................................

Art. 22 A Resolugdo n? 001, de 11 de janeiro de 2006, passa a vigorar
acrescida dos seguintes dispositivos:

“TITULO 1

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................
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b) Consultoria Legislativa

..........................................................................................................................

6. Diretoria de Tecnologia e Informagdes
6.1 Coordenadoria de Divulgagdo e Servigos Graficos
6.2 Coordenadoria de Informagdes
6.3 Coordenadoria de Redes
6.4 Coordenadoria de Suporte e Manutengdo
6.5 Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento

TITULO II

.........................................................................................................................

........................................................................................................................

Secdo II
Da Consultoria Legislativa

Art. 10-A. A Consultoria Legislativa compete, especialmente:

I - atender aos encaminhamentos dos deputados na elaboragdo de
anteprojetos, projetos de lei, emendas, requerimentos, mog¢des, recursos, pedidos de informagio,
indicagdes, pareceres € demais proposigdes de natureza técnico-legislativa;

IT - emitir nota técnica aos projetos ou emendas sujeitos a aprecia¢do do
Plendario da Assembleia Legislativa, quanto ao aspecto constitucional, legal, juridico,
financeiro/orgamentario, ou de técnica legislativa;

III - emitir nota técnica as mensagens de veto a pedido da Comissfio de
Constituicdo e Justica;

IV - organizar estudos especiais, a partir de pesquisas de carater
socioecondmico e técnico; N

A
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

V - prestar assessoramento técnico e acompanhar os trabalhos das
comissdes permanentes, das comissdes parlamentares de inquérito, audiéncias publicas e reunides
do Colegiado de Bancadas;

VI - assessorar o Presidente da Comissdo de Constitui¢éo e Justica;

VII - promover a revisdo ¢ adequagdo de proposigdes;

VIII - responder as consultas sobre assuntos de sua competéncia;

IX - auxiliar os relatores no preparo de relatérios e votos e na redagéo final
em assuntos or¢amentarios e de fiscalizagio financeira;

X — prestar assessoramento técnico ao Relator das Prestagdes de Contas do
Governo do Estado de Santa Catarina;

XI — prestar assessoramento técnico ao Relator dos Oficios que
encaminham Relatérios de Atividades do Tribunal de Contas do Estado; e

XII — prestar assessoramento técnico ao Relator das Prestagdes de Contas

do Tribunal de Contas do Estado, em conformidade com o art. 56, § 2%, da Lei Complementar
federal n® 101, de 4 de maio de 2000. (NR)

CAPITULO V
Sec¢do VI
Da Diretoria de Tecnologia e Informagdes

Art. 51-B. A Diretoria de Tecnologia ¢ Informagdes compete,
especialmente:

I - verificar o cumprimento dos contratos relativos a area de informatica;

IT - promover a capacitagdo e atualizagdo técnica das pessoas que trabalham
na area de informatica,

III - analisar e emitir pareceres nos processos de aquisi¢do de hardware,
software e servicos relacionados & tecnologia da informago;

IV - fiscalizar o funcionamento das Coordenadorias de Redes, de Suporte e
Manutengéo e de Projetos € Desenvolvimento;

V - disponibilizar os subsidios necessarios para garantir o bom
funcionamento das Coordenadorias de Redes, de Suporte € Manutengdo, e de Projetos e
Desenvolvimento; 7Y
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

VI - promover e gerenciar o programa Interlegis;

VII - gerar mensalmente relatério de atividades;

VIII - especificar os softwares que poderdio ser utilizados na Assembleia
Legislativa;

IX - elaborar as defini¢des técnicas para aquisi¢do de novos equipamentos;
X - participar da elaboragdo e validagdo, com as Coordenadorias de Redes,
de Suporte e Manutencédo e de Projetos e Desenvolvimento, do cronograma anual de atividades da

Diretoria de Tecnologia e Informagdes; e

XI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para prestarem servigos na area de informatica. (NR)

Subsecdo I
Da Coordenadoria de Divulgagédo e Servicos Graficos

Art. 51-C. A Coordenadoria de Divulgagdo e Servigos Graficos compete,
especialmente:

I — elaborar a diagramag@o e composicdo grafica de material aprovado pela
Mesa e Presidéncia da Assembleia Legislativa;

II — executar os servigos graficos e de expediente;
IIT — controlar fornecimento de fotocopias;
IV — confeccionar material de expediente e publicagdes diversas;

V — distribuir, controlar e arquivar avulsos de proposi¢des em tramitagido na
Assembleia Legislativa;

VI — zelar pela conservag@o e manutengio dos equipamentos;
VII — supervisionar os servigos graficos; e

VIII — criar material de divulgagdo para eventos da Assembleia
Legislativa. (NR)

Subsecdo 11
Da Coordenadoria de Informagdes

Art. 51-D. A Coordenadoria de Informagdes compete, especialmente:

I — ser mediador entre a Assembleia Legislativa e o publico cidaddo, para
satisfagdo das expectativas do parlamento e da sociedade;

IT — ampliar o banco de dados de informagdes das institui¢des federais,
estaduais e municipais, através de pesquisas técnico-cientificas e de consultas formais e informais;
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
' DO ESTADO DE SANTA CATARINA

II — disponibilizar e divulgar projetos/pesquisas desenvolvidos a partir do

seu banco de dados;

IV — divulgar informagdes de conhecimento e aperfeigoar de forma eficiente
e eficaz a qualidade dos servicos prestados;

V — atender prontamente por e-mail, fax, fone, correspondéncia e
via-balcdo, os pedidos de informacdes de conhecimento efetivados pelos servidores e publico-
cidaddo; e

VI — disponibilizar informag¢des de conhecimento que visem a melhoria de

vida dos cidaddos, evidenciando campanhas, programas, projetos e a¢des das areas publicas ou
privadas incrementando-os com informagdes especificas de Santa Catarina. (NR)

Subsegdo 111
Da Coordenadoria de Redes

Art. 51-E. A Coordenadoria de Redes compete, especialmente:

I — sugerir e especificar aquisicdo de equipamentos e/ou softwares para o
bom desempenho do ambiente de rede;

IT - definir e manter as estruturas de armazenamento e estratégias de acesso
as bases de dados;

III - prestar suporte na elaboragdo de projetos de cabeamentos ldgico e
elétrico, bem como realizar testes de conectividade em redes locais;

IV - participar das defini¢des técnicas para aquisicio de novos
equipamentos;

V - participar da elaborag@o do cronograma anual de atividades da Diretoria
de Tecnologia e Informagdes; e

VI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para esta finalidade. (NR)

Subsegdo IV
Da Coordenadoria de Suporte ¢ Manutengéo

Art. 51-F. A Coordenadoria de Suporte e Manutengio compete,
especialmente:

I - coordenar a instalagdo, a utilizagdo e a manuteng¢dio de programas e
equipamentos de informatica;

II - gerenciar e coordenar a distribui¢do de equipamentos e periféricos de
informatica aos setores da Assembleia Legislativa;

IIT - promover medidas educativas sobre o uso adequado dos equipamentos
de informatica;
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IV - prestar suporte na especificagdo de equipamentos de informatica a
serem adquiridos;

V - cumprir as recomendagdes ¢ determinag¢des contidas no plano de
seguran¢a da informacéo;

VI - controlar o uso de softwares homologados para Assembleia Legislativa;

VII - participar das definicdes técnicas para aquisicio de novos
equipamentos;

VIII - participar da elaboragdo do cronograma anual de atividades da
Diretoria de Tecnologia e Informagdes; e

IX - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (NR)

Subsec¢do V
Da Coordenadoria de Projetos ¢ Desenvolvimento

Art. 51-G. A Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento compete,
especialmente:

I - promover a utilizagdo de informagdes gerenciais e estratégicas, utilizando
e integrando as diversas bases de dados, por meio do uso de ferramentas computacionais de apoio a

tomada de decisio;

IT - viabilizar a integragdo técnico-metodologica dos sistemas existentes e
incentivar a geragdo de informagdes ndo atendidas pelos sistemas de informagéo disponiveis;

I - coordenar a especificagdo de softwares e hardwares da area de

informatica;

IV - planejar e coordenar a execugdo da informatizagdo da Assembleia
Legislativa;

V - orientar sobre investimentos em bens de informaética;

VI - participar das definicGes técnicas para aquisigio de novos
equipamentos;

VII - participar da elaboragdo do cronograma anual de atividades da
Diretoria de Tecnologia e Informagées; e

VIII - gerenciar e supervisionar as atividades dos proﬁssmnals contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (NR)
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TITULO 11

.........................................................................................................................

Secdo VI
Dos Gabinetes Parlamentares, de Membros da Mesa e das Liderangas

Art. 56-B. Estdo vinculados e subordinados aos Gabinetes Parlamentares, de
Membros da Mesa e das Liderangas, respectivamente, o Secretdrio Parlamentar, o Assessor de

Deputado de Mesa e o Assessor de Lideranga, a quem compete, especialmente:

I — a redacdio de correspondéncia e auxilio na elaboragdo de discursos do
Parlamentar;

II - o atendimento as pessoas encaminhadas ao gabinete;
III — a execugéo de servigos de informatica;
IV —arealizag¢do de pesquisas;

V — o acompanhamento interno e externo de assuntos de interesses do
Parlamentar e do gabinete;

VI — a condugéo de veiculo de propriedade do Parlamentar ou & disposig¢do
do gabinete;

VII - o recebimento, a entrega e postagem de correspondéncias;

VIII — a guarda e responsabilidade dos bens mdveis patrimoniais alocados
pela Assembleia Legislativa aos gabinetes;

IX — 0 acompanhamento e controle das cotas de gabinete; e

X — outras atividades de secretaria e afins determinadas pelo titular do
gabinete.

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

CAPITULO III

Se¢do 11
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..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

III — a Geréncia de Controle de Processos de Compras de Bens ¢ Servigos
compete, especialmente:

a) realizar levantamento prévio de precos (or¢amento);

b) formalizar e encaminhar processos & Diretoria Financeira;
¢) organizar e instruir processos licitatérios;

d) emitir ordens de compra;

e¢) providenciar a reposi¢do dos bens patrimoniais irrccuperaveis, quando
solicitado;

f) claborar mapas de compras de bens ¢ servigos; ¢

g) identificar a modalidade de compra, se direta ou através de processos
licitatérios. (NR)

..........................................................................................................................

Secdo IV
Subsegdo IV
Coordenadoria do Orcamento Parlamentar

Art. 64-B. Esta vinculada a Coordenadoria do Orgamento Parlamentar a
Geréncia do Sistema de Controle do Orgamento de Gabinete a quem compete, especialmente:

I — emitir, diariamente, relatorio referente as despesas com os Gabinetes
Parlamentares;

Il — receber e analisar os pedidos de expedientes relativos a diarias de
parlamentares e servidores para dentro, fora do Estado ou exterior;

III — inserir no sistema as despesas referentes a passagens terrestres e aéreas;
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IV —receber, analisar de acordo com a legislac@o vigente, € encaminhar para
empenho os processos de subvengdo social dos Gabinetes Parlamentares;

V - prestar atendimento aos pedidos de participacdo em cursos; €
VI — confirmar os relatérios de despesas fixas emitidos pelos setores
referentes a telefones fixos e moveis, correspondéncias, impressos, fotocOpias, material de

expediente, assinaturas de revistas e jornais, restaurantes e combustiveis. (NR)

Secdo VI
Da Diretoria de Tecnologia e Informagdes

Subsegdo I
Da Coordenadoria de Redes

Art. 64-C. Estd vinculada a Coordenadoria de Redes a Geréncia de
Seguranga e Administragdo de Rede, a quem compete, especialmente:

I - elaborar, executar ¢ manter o plano de seguran¢a da informag3o na
Assembleia Legislativa;

II - planejar e garantir a implantacdo das politicas, padrées e procedimentos
de seguranca necessarios a operacionalizacdo da rede;

I1I - sugerir e possibilitar o uso de modelos de autenticagfo, procedimentos
de validagdo e restrigdes de integridade;

IV - definir as estratégias de salvaguarda e recuperacédo a serem adotadas;

V - prestar subsidios para a elaboragdo do cronograma anual de atividades
da Diretoria de Tecnologia e Informagdes;

VI - destinar todos os subsidios necessarios para a elaboragio ¢ implantagio
de bancos de dados;

VII - manter segura € operacional a rede de computadores da Assembleia
Legislativa;

VIII - promover a otimizacdo € a garantia de funcionamento dos recursos de
conectividade disponiveis, orientando e assessorando, permanentemente, todos os usuérios da rede;

IX - garantir o controle dos dados armazenados nas respectivas bases, sob
seu gerenciamento, evitando-se redundancias e inconsisténcias;

X - prestar suporte e manter operacional a rede de computadores da
Assembleia Legislativa; e )
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XI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades. (NR)

Subsecdo 11
Da Coordenadoria de Suporte e Manutengdo

Art. 64-D. Esta vinculada a Coordenadoria de Suporte e Manutengdo a
Geréncia de Suporte Técnico e Manutengdo, a quem compete, especialmente:

I - prestar suporte técnico nos soffwares homologados pela Assembleia
Legislativa;

IT - prestar suporte referente a recursos audiovisuais e terminais de votagdo
em eventos da Assembleia Legislativa;

III - promover a otimizagdo e a garantia de funcionamento dos recursos
computacionais disponiveis;

IV - prover a instalagdo e manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos de informatica.

V - executar a manuteng¢do e prestar suporte técnico nos equipamentos de
informatica e na rede de cabeamento 16gico da Assembleia Legislativa;

VI - executar controle estatistico da ocorréncia de problemas em
equipamentos da Assembleia Legislativa, visando orientar futuras aquisi¢des;

VII - prestar subsidios para a elaboragdo do cronograma anual de atividades
da Diretoria de Tecnologia e Informagdes; ¢

VIII - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para esta finalidade. (NR)

Subsecdo III
Da Coordenadoria de Projetos e Desenvolvimento

Art. 64-E. Estdo vinculadas a Coordenadoria de Projetos e
Desenvolvimento a Geréncia de Projetos e Desenvolvimento e a Geréncia de Suporte e
Treinamento.

§ 12 A Geréncia de Projetos e Desenvolvimento compete, especialmente:

I - elaborar, analisar e homologar projetos, estudos, propostas, produtos e
servicos na sua area de atuagdo, principalmente em termos de viabilidade técnica, bem como
acompanhar e monitorar os contratos relacionados a esta Coordenadoria;

I - projetar e executar, acompanhar o desenvolvimento, implantagdo e
manuteng¢do preventiva e corretiva das pdginas estiticas ¢ dindmicas para a Internet/Intranet,
zelando pelo correto acesso as paginas estaticas e de acesso restrite, seguindo os padrdes
ergondmicos; 7
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IIT - projetar ¢ acompanhar a implantacdo de sistemas de informagéio,
alinhados a necessidade da Assembleia Legislativa, utilizando metodologias e processos
consagrados na area de engenharia de software;

IV - estruturar, consolidar, manter e verificar a utilizacdo dos padrdes,
normas, metodologias, métricas e especificacdes técnicas de uso geral, para direcionar os processos
de desenvolvimento, aquisic@o e utilizagdo de produtos e servigos;

V - definir os modelos de autenticagdo, os procedimentos de validagio e
restri¢es de integridade;

VI - projetar a elaboragfo e implantagdo de bancos de dados;

VII - realizar prospec¢io e pesquisa de novas tecnologias para a Internet,
propondo agdes que possam racionalizar as atividades, em aspectos tais como melhoria da
qualidade, produtividade e redugdo de custos;

VIII - promover agdes que orientem o usudrio acerca do correto uso da
tecnologia, através de informativos nas paginas da Internet e Intranet;

IX - elaborar as defini¢Ges técnicas para aquisi¢do de novos equipamentos;

X - executar o desenvolvimento e implantagdo de sistemas de informac@o,
alinhados a necessidade da Assembleia Legislativa, utilizando metodologias e processos
consagrados na area de engenharia de soffware e a integragdo de dados;

XI - promover o continuo aperfeicoamento dos sistemas;

XII- desenvolver, implantar, controlar e manter aplicagdes de contetido
voltadas para ao publico interno e externo a Assembleia Legislativa, tais como portais, aplicagdes
web € e-government;

XIII - claborar ¢ mantcr a documcntagdo do sistcma cm produgio,
desenvolvimento ¢ homologagdo;

XIV - prestar subsidios para a claboragdo do cronograma anual de
atividades da Diretoria de Tecnologia e Informagdes;

XV - organizar o banco de dados corporativo da Assembleia Legislativa e
zelar pela qualidade de seu conteudo; e

XVI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades.

§ 22 A Geréncia de Suporte e Treinamento compete, especialmente:

I - divulgar os aplicativos existentes e fomentar a capacitagio dos
respectivos usuarios;

II - divulgar e orientar o uso de novas tecnologias adquiridas;

e

o
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III - realizar inspegdes sobre a utilizacdo dos sistemas, verificando o
atendimento aos padrdes estabelecidos;

IV - prestar suporte aos usudrios de softwares desenvolvidos pela
Coordenadoria;

V - prestar subsidios para a elaboragdo do cronograma anual de atividades
da Diretoria de Tecnologia e Informagdes; e

VI - gerenciar e supervisionar as atividades dos profissionais contratados
pela Assembleia Legislativa para as suas finalidades.” (NR)

Art. 32 Os Anexos I e II da Resolugdo n® 001, de 11 de janeiro de 2006,
passam a vigorar conforme os Anexos I e II desta Resolugo.

Art. 4° Os arts. 22, 92, 20, 22, 23 e 24 da Resolugdo n2 002, de 2006, passam
a vigorar com a seguinte redacdo:

.........................................................................................................................

XIII — assisténcia técnica ou administrativa: conjunto de atribui¢des de
assisténcia técnica, administrativa ou parlamentar desenvolvidas por servidor efetivo;

..........................................................................................................................

IV — grupo de atividades de assessoria institucional, constituido das classes
de cargos de Consultor Legislativo e Consultor Especial — inicio no nivel 51 e final no
nivel 71.

Paragrafo umico. A classe de cargos de Consultor Legislativo integrante do
Grupo de Atividades de Assessoria Institucional constante da Resolucdo n® 002, de 2006, ficam
acrescidos, por transformagdo, os cargos de Consultor Especial Juridico, de Consultor Especial
Legislativo, de Consultor Especial de Finangas e de Consultor Especial Adjunto de Finangas,
nivel 71, observadas as atribui¢des e os quantitativos constantes dos Atos da Mesa n2s 183, 184,
209 e 210/07, bem como a Portaria n® 2.094/07.

Art. 20. Além do vencimento do cargo, serdo concedidas as seguintes
gratificacdes de exercicio:

I — para Diretores, no valor equivalente a FC-7;

II - para Coordenador, Assessor, Secretario-Geral, Secretario Particular,
Chefe da Consultoria Legislativa e Executivo de Gabinete, no valor equivalente a FC-6;

III — para Assessor de Acompanhamento Or¢amentario-Finmanceiro, no valor
equivalente a FC-5; e
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IV — para integrante de comiss@o legal, no valor correspondente a FC-3.

Paragrafo unico. O servidor efetivo designado para os cargos mencionados
neste artigo podera fazer a op¢do pelo recebimento da remuneracéo do seu cargo efetivo acrescida
da respectiva gratificagfo de exercicio.

AL, 221 ettt ees e s eeeeseeeeete et ee et ar b ——aeeaserese st et et e —a————aban—tanarantae

..........................................................................................................................

§ 32 Serdo promovidos os servidores aprovados na avalia¢do de desempenho
funcional respectiva ao ano da progressdo funcional de que trata este artigo, nos termos do Ato da
Mesa.

...........................................................................................................................

V — esteja a disposigdo em outro 6rgdo da Administragdo Publica ou de
entidade civil, exceto se abrigado pelo disposto no art. 29.

.........................................................................................................................

III — averbagdo de titulo de graduacdo ou pods-graduagdo nas areas de
Direito, Administragdo, Ciéncias Contabeis ou Ciéncia Economica;” (NR)

Art. 5% Os Anexos I, II, II-B, III, III-A e III-B da Resolugdo n® 002, de
2006, passam a vigorar com as altera¢des constantes nos Anexos III, IV, V, VI, VII e VIII desta
Resolugéo.

Art. 62 Ficam acrescidos os anexos IX-D ¢ IX-E a Resolugdo n® 002, de
2006, com a redacdo dos Anexos IX e X desta Resolugio.

Art. 72 Ficam acrescidos os arts. 17-A ¢ 18-A a Resolugdo n2 002, de 2006,
com a seguinte redagdo:

“Art. 17-A. Os servidores titulares de cargos de provimento efetivo com
exercicio nas Comissdes Permanentes serdo, obrigatoriamente, lotados na Coordenadoria das
Comissoes. - d
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Art. 18-A. As fungdes de confianca de assessoria técnica-or¢amento
estadual, cédigo PL/FC-5, previstas no Anexo III-B, sdo destinadas a servidor ocupante de cargo
do Grupo de Atividade de Nivel Médio, cédigo PL/TEL, que tenha averbado titulo de graduagio ou
pés-graduagdo em Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncia Econémicas ou Direito, ou dos
Grupos de Atividades de Nivel Superior, cédigo PL/ALE, ou de Assessoria Institucional, cddigo
PL/ASI, desde que atendidos, em qualquer caso, o requisito a que se refere o inciso I do art. 25
desta Resolugdo.

Paragrafo tnico. Os servidores lotados na Coordenadoria de Orgamento
Estadual deverdo atender os requisitos do caput no prazo de 3 (trés) anos.”

Art. 82 Fica excluido do Anexo II da Resolugdo n® 002, de 2006, o cargo de
provimento em comissdo de Coordenador de Informatica, codigo PL/DAS, nivel 6.

Art, 9% As despesas decorrentes da aplicagdo desta Resolugfo correrdio a
conta das dotagdes proprias consignadas no Or¢camento da Assembleia Legislativa.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacfo.

Art. 11. Ficam revogados da Resolugdo n® 001, de 11 de janeiro de 2006, os
seguintes dispositivos:

a) o subitem 1.2, do item 1, da letra “b”, do inciso III, do art. 22;

b) os subitens 2.5, 2.6 ¢ 2.7, do item 2, da letra “b”, do inciso III, do art. 2%,
¢) a subsegdo II, art. 21, da sec¢do I do Capitulo V;

d) os incisos II, IV e VI, do art. 30;

¢) a subsegdo V, art. 35, a subsegdo VI, art. 36 e a subsecdo VII, art. 37, da
se¢do II do Capitulo V;e '

f) o art. 64-A.

PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianpolis, 22  de dézempro de 2009
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ANEXO III

(Altera o Anexo I, da Resolucio n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPOS DE ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO,
SUPERIOR E DE ASSESSORIA INSTITUCIONAL

GRUPO DE ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO CODIGO NIVEIS QUANTIDADE
Habilitagdo:
Ensino médio
, , 26 a 56
Agente Legislativo PL/AGL {01a30 Habilitagio: 25
Ensino superior
51a70
GRUPO DE ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO
CARGO CODIGO NIVEIS QUANTIDADE
Habilitagdo:
Ensino superior
Técnico Legislativo PL/TEL |26a56 418
51a70
GRUPO DE ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
CARGO CODIGO NIVEIS QUANTIDADE
Analista Legislativo PL/ALE 51270 249
GRUPO DE ATIVIDADES DE ASSESSORIA INSTITUCIONAL
CLASSES DE CARGOS CODIGO NIVEIS QUANTIDADE
Consultor Legislativo 95
- Consultor Legislativo I 51a60
- Consultor Legislativo II 61a70
- Consultor Especial
71 15
Procurador PL/ASI 126
- Juridico
- Finangas
- Adjunto de Finangas 10
- Legislativo 01
01
04
TOTAL 818

" (NR)
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ANEXO IV

(Altera o Anexo II da Resolugfo n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO DE ATIVIDADES DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - PL/DAS

DENOMINACAO CODIGO | NIVEL | QUANTIDADE
Diretor de Tecnologia e Informagdes PL/DAS 7 1
Coordenador de Redes PL/DAS 6 1
Coordenador de Suporte ¢ Manuteng¢&o PL/DAS 6 1
Coordenador de Projetos e Desenvolvimento PL/DAS 6 1
Assistente  de  Acompanhamento  Orgamentario-| PL/DAS 5 1
Financeiro
"(NR)
ANEXO YV

(Altera o Anexo II-B da Resolugio n2 002, de 11 de janeiro de 2006)

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO DE ATIVIDADES DE ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR - PL/GAP

DENOMINACAO CODIGO NIVEIS
Assessor de Comissdo Permanente PL/GAC 59
Assessor de Deputado de Mesa PL/GAM 01a70
Assessor de Lideranga PL/GAL 01a70
Assessor de Lideranga de Governo PL/GAG 01a70
Assessor de Lideranca de Oposicdo PL/GAO 01a70
Secretario Parlamentar » PL/GAB 01a70

"(NR)
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ANEXO VI

(Altera o Anexo III da Resoluc¢do n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

GRUPO DE ATIVIDADES DE FUNCAO DE CONFIANCA - PL/FC

GERENCIAS CODIGO | NIVEL | QUANTIDADE
Geréncia de Seguranga € Administracdo de Rede 01
Geréncia de Suporte Técnico € Manutencdo 01
Geréncia de Projetos e Desenvolvimento 01
Geréncia de Suporte e Treinamento PL/FC 5 01
Geréncia de Controle de Processos de Compras de Bens e 01
Servicos
Geréncia do Sistema de Controle do Orgamento de 01
Gabiente
"(NR)
ANEXO VII
(Altera o Anexo III-A da Resoluc¢io n>002, de 11 de janeiro de 2006)
GRUPO DE ATIVIDADES DE FUNCAO DE CONFIANCA
CHEFIAS CODIGO | NIVEL | QUANTIDADE

..........................................................................................................

............

Chefia da Secretaria da Comissdo de

Constituigdo e Justiga > 0l
Chefia da Secretaria da Comissdo de Finangas | PL/FC 5 01
e Tributacfo

Chefia da Secretaria de Comissdo Permanente 3 13

..........................................................................

..................

............
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ANEXO VIII

(Altera o Anexo I1I-B da Resolucédo n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

GRUPO DE ATIVIDADES DE FUNCAO DE CONFIANCA

ASSESSORIA TECNICA E ASSISTENCIA TECNICA [CODIGO | NIVEL | QUANTIDADE
Assessoria  Permanente  de  Planejamento e 6 01
Desenvolvimento de Projetos Institucionais
Assessoria Juridica da Diretoria-Geral 6 01
Assisténcia Técnica de Planejamento e Desenvolvimento

.. 4 04
Institucional
Assessoria Técnica-Or¢amento Estadual PL/FC 5 09
Assisténcia Técnica-Consultoria 5 02
Assisténcia Técnica-Patrimbnio 3 04
Assisténcia Técnica de Apoio ao Plendrio 3 01
Assisténcia Técnica Administrativa 2 -
Assisténcia Técnica de Comissdo Permanente 2 15
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ANEXO IX

“ANEXO IX-D
(Resolucéo n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

TABELA DE QUANTITATIVO DE CARGOS E INDICE MAXIMO DE COTAS
GRUPO DE ATIVIDADES DE ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR

GRUPO DE CODIGO NIVEIS NUMERO INDICE DE

ATIVIDADES DE MAXIMO DE COTA
ASSESSORAMENTO CARGO DO | MAXIMA DO
PARLAMENTAR GABINETE GABINETE
ASSESSOR DA PL/GAG 01a70 05 32,0676

LIDERANCA DO

GOVERNO

ANEXO X
“ANEXO IX-E

(Resoluciio n® 002, de 11 de janeiro de 2006)

TABELA DE QUANTITATIVO DE CARGOS E INDICE MAXIMO DE COTAS

GRUPO DE ATIVIDADES DE ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR

GRUPO DE CODIGO NIVEIS NUMERO INDICE DE
ATIVIDADES DE MAXIMO DE COTA
ASSESSORAMENTO CARGO DO | MAXIMA DO
PARLAMENTAR GABINETE GABINETE
ASSESSOR DA PL/GAO 01a70 05 32,0676
LIDERANCA DA

OPOSICAO
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